Obec Mojzesovo
941 04 Mojzesovo 494

Poslanci OZ

Vas list ¢islo/ zo dia Nase Cislo Vybavuje Mojzesovo
44372011 Abrmanova 14.03.2011

Vec: Pozvanka

Starosta obce Mojzesovo v zmysle zakona SNR €. 369/1990 o obecnom zriadeni v zneni
neskorSich predpisov zvolava 3. zasadnutie obecného zastupitel'stva , ktoré sa uskutoéni

18. marca 2011

0 18.00 hod. v zasadacke Obecného uradu v Mojzesove.
Program:
Otvorenie
Vol'ba navrhovej komisie a ur¢enie overovatel'ov z4pisnice a zapisovatel'ky
Kontrola prijatych uzneseni
Stav vykonu kontroly za 4. Stvrtrok 2010
Sprava o vysledku nasiednej finan¢nej kontroly
Zasady hospodarenia a nakladania s majetkom obce Mojzesovo
VZN o poskytovani dotieii z rozpodtu obce Mojzesovo
Pracovny poriadok OU Mojzesovo
Organiza¢ny poriadok OU Mojzesovo
10 Rozpoctové opatrenie &. 1/2011
11. Schvilenie uveru na rekonstrukciu $kolskej jedilne
12. Rozne
- Informacia o riefeni protipovodniovych opatrem
- Odkuopenie pozemkov
- RieSenie dotacii
- RieSenie Ziadosti o spristupnenie pristupovej cesty
- Informacia o dotaciach
- Zvolenie ¢lena koniisie
- Strava star§im ob¢anoni
13. Diskusia
14. Navrh na uznesenie
15. Zaver

Al e A s e

Ing. Jozef Cunderlik
starosta obce

Telefon Fax Bankové spojenie  E-mail [nternet ICO
0356578194 0356506410 172921172/0200 stargsta. mojzesovoi@mail.t-com.sk  wwiw mojzesovo.sk 00309117
0356478144 starosta,mojzesovoiegmail.com




Obec Mojzesovo
941 04 Mojzesovo 494

Prezenéna listina z 3. zasadnutia OZ v Mojzesove konaného dna 18.3.2011

Meno a priezvisko Podpis

_ Jan Ostrozlik

Ing. Jozef Cunderlik — starosta
Ing. Magdaléna Dojcanovd — zastupkyfia starostu
Roman Lauro

Ing. Michal Jasso PhD.

Karol Vrték

Ing. Slavomir Ha¢ko
Tatiana MartiSova
Lubog Slovak

Juray Hoppan

Magdaléna MeliSova - kontrolorka
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Zapisnica

z 3. zasadnutia Obecného zastupitelstva v Mojzesove
dria 18.marca 2011

Rokovanie 0Z ot voril a viedol starosta obce Ing. J ozef

Cunderlik. Privital ©pritomnych ob¢anov a poslancov a po
nahliadnuti do prezencéne’ listiny skonstatoval, Ze 3.
zasadnutie 0Z je uzna3aniaschopné. Po obozndmeni sa

s programom rokovania vyzval pritomnych na doplnenie alebo

zmenu programu.

KedZe Ziadne navrhy na zmenu alebo doplnenie programu
neboli vznesené, dal hlasovat za schvalenie programu:

Hlasovanie: Zza — 7
Proti - O
Zzdrzal sa - O

Program rokovania bol schvaleny jednomyselne.

2. Volba navrhovej komisie a urcenie overovatelov zapisnice.

Do nadvrhovej komisie predsedajici navrhol:

Predseda - Tatiana MartiSova - predseda
Clenovia — TLubo$ Slovak, Juraj Hoppan - &lenovia
Hlasovanie: Za - 7

Proti - O

ZzdrzZzal sa - O

Navrhova komisia bola jednomyselne schvalena v navrhovanom
zlozeni.

Za overovatelov =zapisnice predsedajuci wurc¢il Karola Vrtéka
a Romana Laura

Za zapisovatelku predsedajtci urc¢il Annu Abrmanova.



3. Kontrola prijatych uzneseni

Uznesenia prijaté na 2. zasadnuti O0OZ starosta obc e
prec¢ital a skonstatoval, Ze uznesenie &. 26 nebolo splnené,
bude sa prejednavat na tomto zasadnuti OZ.

4. Stav vykonu kontroly k dnesSnému dru

Starosta obce poziadal kontrolérku obce p. Mel isovl, aby
predniesla stav vykonu kontroly k u dnesnému dnu. Kontroldrka
obce informovala priebezZne o vykone kontroly v oblasti:
nidjomné zmluvy /bytové jednotky, zmluva o né&jme OSK Mojzesovo

a zmluva o nadjme MUDr. Eva Vnukovéa - predpis, uhrady,
skutoc¢nost v nadvaznosti na inventarizaciu vykonan a
k 31.12.2010. Zistené rozdiely sa budt riesit s pani

uc¢tovnickou Jassovou.

Dalej informovala, #Ze pracovnikom obecného turadu boli
vypldcané odmeny a pretuctovavané boli na materska Skolu. Na
ziadost péna JasSSa, z 2. zasadnutia 0Z uverejnujem najvyssie
a najnizie hrubé mzdy pracovnikov O0OU, okrem starostu obce
Pracovnikom boli vyplatené nasledovné hrubé mzdy: v o
vyuctovani za mesiac Januar 2010 najvys$sia hrubd mzda 1038,32
€ a najnizsia hrubd mzda 298,03 €, vo vyuctovani za mesiac
Februar 2010 najvys$ia hrubd mzda 1038,00 € a najniZsia
hrubad mzda 298,01 €, vo vyuctovani za mesiac marec 2010
najvyssSia hrubd mzda 1 238,00 € a najniz$ia hruba mzda 298,02
€, vo vyuctovani za mesiac april 2010 najvys$Sia hrubd mzd a
1135,01 € a najnizSia hrubd mzda 298,02, wvo vyucdtovani za
mesiac maj 2010 najvys$SsSia hrubd mzda 1038,00 € a najnizsdia
hrubd mzda 298,02 €, vo vyuctovani =za mesiac Jjun 2010
najvyssSia hrubd mzda 1 038,00 € a najniz$ia hrubad mzda 298,01
€, vo vyuctovani za mesiac Jjul 2010 najvys3sia hrubd mzda
1233,01 € a najnizsia hrubd mzda 298,01 €, vo vyuctovani =za
mesiac august 2010 najvys$sia hrubd mzda 1038,01 € a najnizsia
hrubd mzda 298,01 €, vo vyuctovani za mesiac september 2010
najvyssia hrubd mzda 1 038,10 € a najnizsia hruba mzda 298,03
€, vo vyluctovani za mesiac oktdéber 2010 najvysSSia hrubd mzda
1768,02 € a najnizsia hrubd mzda 348,02 €, vo vyuctovani =za
mesiac november 2010 najvy$sia hruba mzda 1288,01 €
a najnizsia hrubd mzda 298,02 €.

Kontrola pouZitia zabezpeky na bytovky /pri Jej pouziti
nie je 8pecifikdcia/ - na ¢o boli pouzité financ¢né prostriedky
vo vySke 14.367.15 €. Zaroven konstatovala, ze nebol
Spracovany menny zoznam najomcov, ktori zlozili financ¢nu
zadbezpeku pri kupe bytu, tento je nutné predlozit v mesiaci



april 2011. Dale] informovala o stave vykonu kontrol vy
v oblasti prijmov a vydavkov v hotovosti - pokladna za mesiace
Januadr 2011 a Februar 2011. V kontrolovanom obdobi, nebol i
zistené Ziadne nedostatky.

Stav vykonu kontroly k dneSnému dnu =zobrali poslanci na
vedomie. Sprava bude predloZend na najbliZzsom zasadnuti OZ.

5.Sprava o vysledku naslednej financénej kontroly

Kontroldérka obce p. Mag daléna MeliSova precitala spravu
o vysledku néslednej financ¢nej kontroly.
Ing. Dojc¢anova informovala pritomnych, Ze predchadzajtci

starosta obce Emil Gabris$ pozastavil platenie uveru vo VU B
a averu v Dexia banke. Uvedené UGvery sa navys$ené zacali
splacat azZz v januari v tomto roku.

Starosta obce - toto sa zdedilo po predchédzajtco m
starostovi, narastal nam dlh, informoval som o tom
v delimitac¢nom protokole. KedzZze Gc¢tovnicka p. JassSova Je

dlhodobo préaceneschopnad, bol som donlUteny prijat na dohodu
Ing. Ferusovu, ktora uc¢tuje, pripravuje Stvrtroc¢nu uzavierku
a zaverelny ucet obce. Ma velmi tazkt a nadroc¢nu pracu hlavne
z toho dévodu, Ze jej neboli odovzdané Ziadne podklady. VSetko
si musi pracne zistovat, velmi Jjej pomadha Ing. Dojcanova.
Chcem im obom touto cestou podakovat.

Spravu o vysledku néaslednej financ¢nej kontroly, zobrali
poslanci na vedomie, tvori sucCast tejto =zapisnice a priklada
sa pod pismenom ,A“.

6.Zasady hospodarenia a nakladania s majetkom obce Mojzesovo

Predsedajuci informoval pritomnych, Zze p oslanci na
pracovnej porade prevzali ,Zasady hospoddrenia a nakladania
s majetkom obce Mojzesovo™“ . Odovzdal slovo Ing. Dojc¢anove]

ktord spracovala zasady hospodérenia a podrobne informovala
pritomnych o ich obsahu.

Kedze nikto z pritomnych nemal Ziadne pripomienky,
predsedajuci sa podakoval Ing. Dojc¢anovej a dal hlasovat.

Hlasovanie: Za - 7
Proti - O
Zzdrzal sa — O

,Zadsady hospodédrenia a nakladania s majetkom obce Mojzesovo
boli jednomyselne schvalené, tvoria sucast tejto zapisnice
a prikladaju sa pod pismenom ,B“.



7.VZN o poskytnuti dotacii z rozpoétu obce Mojzesovo

Navrh VZN o poskytovani dotacii z rozpoctu obce
Mojzesovo bol kazdému poslancovi odovzdany na p racovnej
porade.

Predsedajlci poziadal Ing. Dojc¢anovu Magdalénu, ktord uvedené
VZN vypracovala, aby oboznadmila pritomnych s obsahom VZN
o poskytovani dotécii z rozpoctu obce Mojzesovo.

Starosta vyzval pritomnych aby navrhli maximdlnu vySku
dotéacie, ich navrhovand vyska v § 5 je nizka zdbévodnil to tym,
e OSK Mojzesovo mé& 3 muZstvd a na svoju <&innost potrebuje
viac finané¢nych prostriedkov.
Ing. Hacko navrhol upravu § 5: zvysit dotéacie z
3320,- € na 10.000,- €.
Predsedajuci dal hlasovat o schvaleni VZN o poskytovani
dotédcii z rozpoctu obce Mojzesovo s uvedenym navrhom.
Hlasovanie: za: 7

Zdrzal sa: O

Proti: O

VZN o poskytovani dotéacii z rozpoltu obce Mojzesovo, Dbolo
schvalené s pripomienkami, tvori sucast tejto zapisnice
a prikladd sa pod pismenom ,C%“.

8.Pracovny poriadok OU Mojzesovo

Predsedajuci informoval, Ze na pracovne]j porade bol kazdému
poslancovi odovzdany néa vrh ,Pracovného poriadku OU
Mojzesovo™“. K pracovnému poriadku sa vyjadrila
i zamestnavatelskd ddbévernicka, ktord zastupuje zamestnancov OU
a sthlasila so znenim a vydanim pracovného poriadku. S obsahom
pracovného poriadku boli oboznadmeni zamestnanci obecného uUrad u
dna 25.02.2011 a mali moznost sa k nemu vyjadrit.

TaktieZz upozornil na prilohu pracovného poriadku - eticky
kbédex zamestnanca samospravy.



Pracovny poriadok OU Mojzesovo poslanci zobrali n a
vedomie. Tvori sucast tejto zépisnice a prikladéd sa pod
pismenom ,D™“.

9.0rganizaény poriadok OU Mojzesovo

Predsedajuici informoval pritomnych, Ze na pracovnej porade
predlozil ,Organizacény poriadok OU Mojzesovo"“, kde sa rieSia
povinnosti zastupitelstva, postavenie starostu, hlavného
kontroléra obce - uvedeny dokument b ol zverejneny na
internetovej stranke obce.

Organizac¢ny poriadok OU Mojzesovo poslanci zobrali na
vedomie. Tvori sucast tejto zdapisnice a prikladéd sa pod
pismenom ,E™“.

10. Rozpocétové opatrenie &. 1/2011

Starosta obozndmil poslancov z rozpocltovym opatrenim
a zddévodnil, preco navrhuje toto rozpoctové opatrenie.

Nédsledne informoval pritomnych o exeku¢nom prikaze JUDr.
Cerndka a sudnom platobnom rozkaze od p. Pokusa, ktory slubil,
ze pri okamzitom zaplateni dlzZnej sumy odpusti obci 40 % dlh u
na penadloch, ¢o v stcasnej financ¢nej situdcii v obci nie je
zanedbatelna c¢iastka.

Predsedajuci precital stanovisko JUDr. Blanérovej, ktoré tvori
stcast zépisnice a prikladd sa pod pismenom ,F%.

Hlasovanie:
Za 7

Zdrzal sa: O
Proti: O

Rozpoctové opatrenie ¢. 1/2011 tvori sucast tejto zéapisnice
a priklada sa pod pismenom ,G"“.



11. Schvalenie uveru na rekonsStrukciu Skolskej jedalne -
kuchyne

Predsedajuci informoval pritomnych o nutnosti rekonstrukcie
Skolskej jedalne - kuchyne, nakolko su hlboké diery v podlahe,
netesniace oknéa, nevyhovujlca elektroinsgtalacia, nutnost
zavedenia plynu, staré a nevyhovujuce zariadenie kuchyne,
ktoré Jje na elektrinu. Po vypracovani ponuky, kde boli
zahrnuté vsetky normy na prevadzku boli vycislené naklady na
80 tis. €.

Ing. Dojc¢anovd - prec¢itala sthlasné stanovisko k prijatiu
averu financnej komisie, ktoré tvori stcast zapisnice
a prikladad sa k nej pod pismenom ,H"“.

Hlasovanie:

Za: 1

Zdrzal sa: O

Proti: O

Schvalenie Uveru na rekondtrukciu Skolskej jedalne - kuchyne

bolo jednomyselne schvalené.

12. R6zne

a/ Informédcia o riedeni protipovodriovych opatreni:

Predsedajuci informoval o tom, ze pokracoval v riesSeni
o odkupeni pozemkov pod navySenie brehu. Vysledkom j e
spracovany geometricky plan. Diel ¢. 2 pozemku parcelné ¢islo
3409/2 o vymere 82 m2 darovala obci Terézia Eliasova. Diel
¢.1 pozemku parcelné cislo 3408/2 o vymere 189 m2 predd obc i
Gabriel Korpas za 0,60 € za m2. Tato pdda sa musi vynat =zo
Slovenského pozemkového fondu /musi sa zmenit ornad pdda na
ostatnu plochu/. Slovenskému pozemkovému fondu patri 538 m2 na
parcelnom ¢isle 4175/2, kde po dohovore s p. Fabidnovou musime
Yiadat o povolenie navySenia brehu po celej dlZke pozemku.
Neodportcala tuto pddu kupovat z toho dévodu, ze predaj by sa
vybavoval az po dobu 6 mesiacov.

Uvedené poslanci zobrali na vedomie.



b/ Odkupenie pozemkov

Predsedajuici navrhol, aby obecné zastupitelstvo schvalilo kUpu
pozemku v Katastrdlnom uzemi obce Mojzesovo, diel ¢&. 1 z
pozemku parcelné <¢&islo 3408/2 o vymere 189 m2 od vlastnika
Gabriela KorpaSa v hodnote 0,60 € za m2.

Hlasovanie:

Za: 71
Zzdrzal sa: O
Proti: O

Kipa pozemku v Katastralnom uzemi obce Mojzesovo, diel ¢.1
z pozemku parcelné cislo 3408/2 o vymere 189 m2 od vlastnika
Gabriela Korpaéasa v hodnote 0,60 € za m2 bol jednomyselne
schvéaleny.

¢/ Riedenie dotécii

- Predsedajuci informoval o predloZeni Ziadosti o poskytnutie
dotdcii miestnym zaujmovym organizaciam, kde sa s poslancami
dohodli, Ze vzhladom na nepriaznivi finanént situdciu uvedené
dotadcie nebudd pridelené v pozadovanej vysSke. Navrhol, ab vy
miestnej organizacii Slovenského zvazu zadhradkarov v Mojzesove
schvadlili dotéciu na rok 2011 vo vysSke 750, - €. Poslanci
trvali na navrhu z pracovnej porady, kde sa dohodli, ze
prispevok bude 500,- €

Predsedajuci dal o uvedenom navrhu hlasovat:

Hlasovanie:

Za: 1
Zzdrzal sa: O
Proti: O

Dotécia pre MO SZ7 Mojzesovo Vv sume 500,- €, bola
jednomyselne schvéalena.

Ziadost o dotaciu, tvori st&ast tejto z4pisnice a prikladid sa
pod pismenom ,I™.

- Predsedajtci navrhol miestnej organizacii Slovenského orl a
v Mojzesove prispevok 250,- € a po vytvoreni turistického
oddielu sa dotacia zvys$i o 250,- €.



Hlasovanie:

Za: 7
Zdrzal sa: O
Proti: O

Dotacia pre MO S lovenského orla Mojzesovo v sume 250,- € a po
vytvoreni turistického oddielu sa do téacia zvy3i o 250,- €,
bola jednomyselne schvalené

Ziadost o dotéciu, tvori sucast tejto zapisnice a prikladd sa
pod pismenom ,J%.

- Predsedajltci na pr acovne] porade sme S a dohodli, Ze
Polovnickemu zdruzeniu Mojzesovo odsuhlasime 500,- €. Nakolko
uvedend organizécia, nie je takad aktivna ako iné organizacie,
navrhol uvedent dotéaciu znizit na 400,- €.

- Lauro Roman - navrhol znizit dotédciu na 300,- €

Predsedajuci dal hlasovat o navrhu schvédlenia dotéacie 300,- €:

Za:

Zdrzal sa: O

Proti: O

Dotacia pre Polovnicke zdruZenie Mojzesovo v sume 300,- €,

bola jednomyselne schvalené

Ziadost o dotédciu tvori st&ast tejto =zapisnice a prikladd sa
pod pismenom ,K"“.

Predsedajuci informoval pritomnych o dohode, Ze obec p oskytne

pre potreby OSK Mojzesovo hospodara, ktory sa bude starat
o budovu OSK, kosenie a polievanie ihriska, tym sa vy razne
zniZzia ndklady na prevadzku OSK.

-Tlubo$ Slovadk - na obcerstvenie prispievala aj bude prispievat

p. Van&ikova majitelka Sport-clubu

Navrhovand dotdcia pre OSK je 6.000,- €.
Predsedajici dal o uvedenom navrhu hlasovat:

Za: 7

Zzdrzal sa: O

Proti: O

Dotacia pre MO OSK Mojzesovo v sume 6000, - €, bola

jednomyselne schvéalena.

Ziadost o dotédciu tvori st&ast tejto zapisnice a prikladd sa
pod pismenom ,L“.



d/RieSenie Ziadosti terminov zabav

Predsedajuci prec¢ital Ziadost o schvédlenie terminov zabav
MO OSK Mojzesovo.

Lauro - navrhujem, aby boli terminy zabav pre vsetky
organizacie schvalené iba za pr edpokladu, Ze sa v KD nebude
konat iné akcia - oslava jubilea, svadba , ktoré s
uprednostnené.

Predsedajuci dal hlasovat:
Hlasovanie:

za: 7
zdrzal sa: O
proti: O

Ziadost o schvalenie terminov zdbav pre MO OSK Mojzesovo, bola
jednomyselne schvalenéa, tvori sucast tejto zapisnice
a prikladd sa pod pismenom ,M"%“.

Predsedajuci precital Ziadost o schvédlenie terminov zabav
MO SZ7Z7Z Mojzesovo a nasledne dal o ziadosti hlasovat.

Hlasovanie:

za: 7
zdrzal sa: O
proti: O

Ziadost o schvalenie terminov zdbav pre MO SZZ Mojzesovo, bola
jednomyselne schvalenéa, tvori sucast tejto zapisnice
a prikladad sa pod pismenom ,NY.

Predsedajuci prec¢ital ziadost o schvalenie terminov zabav
MO Slovenského orla Mojzesovo a navrhol uvedenu z iadost
schvalit okrem terminu 24.06.2011.

Hlasovanie: za: 7

Zdrzal sa: O

Proti: O
Ziadost o schvalenie terminov zdbav MO S lovenského orla
Mojzesovo, bola jednomyselne schvalend, tvori sutcast tejto
zapisnice a prikladéd sa pod pismenom ,O%.



e/ RieSenie Ziadosti o spristupnenie pristupove] cesty

Predsedajuci prec¢ital zZziadost od p. Jana L&bla, ktorad tvori
stcast tejto zapisnice a prikladd sa pod pismenom ,P%

Navrhol uvedenu ziadost rie$it na dalSom zastupitelstve,
z dévodu Ze Ziadost musi konzultovat s p.fararom.

Uvedené poslanci zobrali na vedomie

f/ Zvolenie &lena komisie

Na Ziadost 1Ing. DojcCanove] a predsedkyni komisie, Sportu,
kultary, vzdeldvania a mléadeze Tatiany MartiSovej, starosta
navrhol schvalit za ¢lena komisie 3$portu, kultary, vzdeldvania
a mladdeze Tatianu MartiSovu ml.

Hlasovanie:
Za: 7

Zzdrzal sa: O
Proti: O

Za C¢lena komisie Sportu, kultury, vzdeldvania a mléadeze
bola zvolend Tatiana MartisSova ml.

g/ Strava star3im obcanom

Predsedajuci informoval, Ze vzhladom k tomu, ze veduca
§kolskej jedalne pri 2zS mylne informovala o vySke stravnej
jednotky, kde uviedla, Ze cena je 1,99 €. Nasledn e po
rozbehnuti akcie informovala, Ze cena tejto stravnej jednotky
Jje 2,40 €. Starosta dal za Ulohu p. Nosianove] , vedlcej
Skolskej Jjedélne pri MS zistit, akym spésobom by bolo
najvyhodnejsie zabezpecit stravu pre star$ich obcanov, ktoréa
po prieskume zis tila, Ze na jvyhodnejsSia ponuka je od p.
Alexandra Pappa - prevadzka Lipa Surany.

Na =zaklade uvedeného navrhujem zru$it wuznesenie ¢&. 26/2011
v plnom zneni.

Hlasovanie:
Za: 1

Zzdrzal sa: O
Proti: O



Uznesenie ¢. 26/2011 bolo v plnom zneni zruSené.

Predsedajtici navrhol, aby sa st rava dovaZala zo Surian od p.
Alexandra Pappa, prevadzka Lipa Surany v cene 2,80 €
a zaroven navrhol aby obec prispievala vo vy sSke 0,70 € na
jednu stravnu jednotku pre starsich obcanov.

Hlasovanie:

Za: 7
Zzdrzal sa: O
proti: 0

Prispevok na stravu pre starSich obc¢anov vo vyske 0,70 € na
jednu stravnu jednotku a dovoz stravy od p. Ale xandra Pappa,
prevadzka Lipa Surany bol jednomyselne schvaleny.

h/ Navrh zadania pre tUzemny plan obce Mojzesovo

Predsedajuci informoval, Ze v mesiaci Januar Krajsky
stavebny Urad v Nitre dal n esthlasné stanovisko k ,Navrhu
zadania pre Uzemny pléan obce Mojzesovo“. Toto zadanie
prejednal a upravil s Ing. Architektkou Cukorovou a opatovne
po¥iadal KSU v Nitre, aby v zmysle § 20 ods. 5 =zakona &.

50/1976 Zb., o Uzemnom plénovani a stavebnom poriadku
/stavebny zakon/ v zneni neskorsSich predpisov vydal stanovisk o
k uvedenému tUzemnému plénu obce. Dria 17.03.2011 obdrzal od

KSU Nitra sthlasné stanovisko s predlozZzenym navrhom ,Zadani a
pre Uzemny plan obce Mojzesovo“ s odporuc¢anim schvalit néavrh
zadania pre UGzemny plédn obce M ojzesovo, ktory bol zv erejneny
na vyvesnej tabuli obce a na internetovej stréanke obce.

Lauro Miroslav - riedi sa Uzemny plan obce, ale nerie$i s a
odvodnenie Casti obce, kde mém postaveny rodinny dom
a neustédle mame problémy z vodou.

Starosta obce - té&to problematika nem& ni& spolo&né s UPO,
toto je préavna norma, ziadny investor nepride do obce . NembzZe
sa v obci budovat, pokial nie je schvaleny UPO.

Lauro - ako to chcete odvodnit

Starosta - dal som spracovat tzv. vrstevnicovi mapu, aby som
vedel, kde je najnizs$i a najvyssi bod v katastri obce na

zdklade toho by sme mohli rieSit odvodnenie uliciek. To je iba
v 8tddiu riedenia, lebo je to financne narocné.

Martisovd - tam kde mé& te postavené rodinné dom y, bola voda
vzdy

Lauro - vsetka voda z obce tecCie pod nase domy

Starosta - voda ide od ,bani“ smerom dolu k pozemkom a nie

z obce. Zacal som rie$it problémy v ulicke pri p. Horvatovi,
v ulic¢ke oproti cintorinu a v ¢asti obce tzv. ,balota“, budeme
riedit komplexne.



Co sa tyka UPO, v plane je otvorenie novych ulic, aby vznikli
nové stavebné pozemky a obcania mali mozZnost v obci stavat.
Touto cestou tieZ Ziadam obc¢anov, aby dali pripomienky

k doplneniu UPO.

Preto davam hlasovat: Kto Jje za navrh zadania ,Uzemného pléanu
obce Mojzesovo“.

Hlasovanie:
Za: 7
Zdrzal sa: O
Proti: O

Navrh zadania ,Uzemného planu obce Mojzesovo “ bol jednomyselne
schvéaleny.

i/ Informdcia o dotdciéch:

Starosta obce Ing. Jozef Cunderlik informoval, Ze obec

poziadala o poskytnutie dotédcii na kamerovy systém - od
Ministerstva vnutra vo vysSke 13 595,- €, obec sa na tejto
dotdcii podiela 20 %. Dotédciu od Ministerstva financii na
vymenu okien na obecnom Urade vo vyske 11 500,- €. Obec sa
bude podielat financ¢nou c¢iastkou vo vysSke 2000,- €.
Dotéciu od Krajského $kolského Gradu v Nitre na havarijny stav
kanalizacie a toaliet v paviléne A ZS vo vydke 39 811,80 €.
Obec sa nebude podielat na spolufinancovani tejto dotécie. Je
pripravend zZiadost o dotadciu od MF na rekonstrukciu toalie t
v budove OSK Mojzesovo.

Informaciu o dotacidch poslanci zobrali na vedomie.
Ako wviete na pracovne]j porade som Vas informoval, Ze na

investi¢nom Uvere v Dexia banke méame zostatok 2500, - €. Tieto
treba prefinancovat do 30.06.2011. Vzhladom k tomu, Ze sme sa

dohodli o preplateni septiku z KD - konkrétne reStauracie
Sport - Club navrhujem, aby sme toto neprepldcali z uvedeného
uveru. Chcem, aby sme peniaze pouzili na i nstaldciu a kupu
nového plynového kotla na klUrenie v KD, ©pretozZze revizny
technik nedal suhlas a reviznu spravu k prevadzke starého
kotla.

Z uvedeného dévodu navrhujem schvalit docCerpanie

z investi¢ného Uveru na kUpu a instaldciu nového plynovéh o
kotla vo vyske do 2500,- €.



Hlasovanie:

Za: 7
Zdrzal sa: O
Proti: O

Starosta informoval pritomnych, Ze bol na sude ohladne
urdenia vlastnictva MS. Pojedndvanie bolo odro&ené na
28.03.2011. Tato Skbélka bola vydrziavand a financovand obcou.
Bol som s p. fardrom v archive v Bratislave, snazime sa
spolupracovat a dopatrat sa spolocne k pravde.

13. Di skusia

- p. Chovan - stazZzoval sa na p. Pavlova Milana, ktory si
zriadil parkovisko aj na c¢asti Jjeho z&hrady, ktort mé& vo
vlastnictve

- starosta - prineste na OU list vlastnictva a budem to riesit

- ElidsSova - porasty popri ceste na Ondrochov prerastajt, autéa
tade nemdzu bezpelne prechéddzat, zZiadala upravit porasty tak,
ako su upravené v cCasti od Ondrochova

- starosta -uvedenu problematiku budem riesit

- Kajanovicovd - ¢istota verejnych priestranstiev Jje velmi
zla, obc¢ania odhadzuju rbézne veci, obec by sa mala upratovat,
navrhujem Dbrigaddy na Uprav u okolia obce, tak ako to bolo

v minulosti, malo by sa vycistit aj okolie <cintorina

- starosta - Upravu a c¢istotu verejnych priestranstiev, riesSim
v spoluprédci s miestnymi organizédciami, <¢o sa tyka odvozu
odpadu na nelegdlne skladky budd obcania pokutovani, s p.
Opadtom som sa dohodol, Ze urobime fotografie ciernych skladok
a zverejnime ich na internete

- Lauro - kde sU kocky zo starych chodnikov

- starosta - bol som sa tam pozriet a vsetky kocky, ktoré tam
zostali boli porozbijané, o ostatnych neviem

- starosta - v obci sa rozprava, Ze nic¢ nerobim, v prvom rade
musim posplécat vSetky dlhy a napriek tomu som rozbehol
viaceré akcie

- starosta - obcania sa ma pytaja, Ze z akého dbévodu som
prijal do pracovného pomeru ITudi =z inej obce. Toto Je
komundlna ©politika a kazZdy politik a kazZdy nadriadeny s a



obklopuje ITudmi, ktorym ddveruje a taktiez vyzadujem vedomosti
a disciplinu.
- prednostu a ekondma obce vyberiem vyberovym konanim

- Elidsovad - preco starosta za toto vsetko, c¢o urobil dostal
este aj odstupné

- starosta - za vSetkym chcem uz urobit hrubu ¢iaru, ale Jje to
smutné ze neznalostou sme prisli o vela financ¢nych
prostriedkov

- Ing. Dojcanova - pridiel e - mail od p. Jassa, kde
upozornil, Ze na ZS Dbol vypracovany projekt II. etapa
rekondtrukcie ZS, v radmci ktorej by sa mala riedit aj 3Skolska
kuchynia. Projekt nebol schvédleny, ale sa zan zaplatila

fakttra vo vyske 20 tis. €. Boli to zbyto¢ne vyhodené financné
prostriedky.

starosta - ¢o sa tyka kanalizédcie je pripraveny letdk v ktorom
budi obc¢ania informovani o realizacii budovania kanalizéacie,
kolko budd platit =za sto¢né a o nakladoch na za vedenie
pripojky, Jje potrebné aby sa pripojilo 85 % domacnosti. Na
zaklade tohto letdku pripravim zmluvu o budice]j zmluve, ktora
bude v aprili doruc¢enad do kazdej domacnosti.

p.Chovan - chcem tieZ odvodnit svo]j pozemok, nakolko mam na
pozemku stale vodu.

Starosta - toto Vam neslibim, Jja mam tieZ stdle wvodu ktoré
neklesd, to sU spodné vody.

Z dévodu, Ze nikto z pritomnych nemal Ziadne pripomienky
a navrhy, diskusia bola ukoncena.

14. NAdavrh na uznesendie

Uznesenie &. 37/2011

Obecné =zastupitelstvo v Mojzesove berie na vedomie stav
vykonu kontroly k dneSnému dnu.



Uznesenie &. 38/2011
Obecné =zastupitelstvo v Mojzesove berie na vedomie  spréavu
o vysledku néaslednej financ¢nej kontroly =za 4. Stvrtrok 2010.
Uznesenie &. 39/2011
Obecné zastupitelstvo v Mojzesove s ¢chvalwuije ,Zisady
hospoddrenia a nakladania s majetkom obce Mojzesovo“.
Uznesenie &. 40/2011
Obecné zastupitelstvo v Mojzesove s ¢ hv al uj e VZN
o poskytovani dotéacii z rozpoctu obce Mojzesovo s Upravou
paragrafu 5: vySka dotécie sa zvysi z 3320,- € na 10.000,- €

Uznesenie &. 41/2011

Obecné =zastupitelstvo v Mojzesove berie na vedomie ,Pracovny
poriadok OU Mojzesovo“

Uznesenie &. 42/2011

Obecné zastupitelstvo v Mojzesove berie na vedomi e
,Organizac¢ny poriadok OU Mojzesovo“.

Uznesenie &. 43/2011

Obecné =zastupitelstvo v Mojzesove S c hv al u3j e
,Rozpoltové opatrenie &. 1/2011“.

Uznesenie &. 44/2011

Obecné zastupitelstvo v Mojzesove schvalwuije ,Uver
na rekonsStrukciu Skolskej jedalne - kuchyne“, vo vyske
80 000,- €.



Uznesenie &. 45/2011

Obecné zastupitelstvo v Mojzesove berie na v edomie
sInformdciu o riesSeni protipovodnovych opatreni™

Uznesenie ¢&. 46/2011
Obecné =zastupitelstvo v Mojzesove s ¢ h v a I u j e kupu
pozemku v Katastralnom Uzemi obce Mojzesovo diel ¢. 1 parcelné
¢islo 3408/2 o vymere 189 m2 od vlastnika Gabriela KorpasSa
v hodnote 0,60 € za m2.

Uznesenie &. 47/2011
Obecné zastupitelstvo v Mojzesove s ¢ h v a I u j e o dotaciu
MO SZZ Mojzesovo v sume 500,- €.

Uznesenie ¢&. 48/2011
Obecné zastupitelstvo v Mojzesove s ¢ h v al u j e 2ziadost
o dotédciu MO Slovenského orla Mojzesovo v sume 250,- € pri
vytvoreni turistického oddielu sa dotacia zvysi o 250,- €.

Uznesenie &. 49/2011

Obecné zastupitelstvo v Mojzesove s c¢c h va l u j e ziadost
o dotédciu Polovnickeho zdruzenia Mojzesovo v sume 300,- €.

Uznesenie &. 50/2011
Obecné =zastupitelstvo v Mojzesove s ¢ h v al u j e 2ziadost
o dotédciu OSK Mojzesovo v sume 6000,- €.

Uznesenie &. 51/2011
Obecné zastupitelstvo v Mojzesove s ¢ h v a I u j e Ziadost na

schvdlenie terminov zdbav - OSK Mojzesovo, za predpokladu, Ze
sa v KD nebude konat ind akcia - oslava, Jjubiled a svadba.



Uznesenie &. 52/2011

Obecné zastupitelstvo v Mojzesove s c¢c h va I u j e Ziadost
na schvalenie terminov zéabav - S%Z7Z Mojzesovo, 13.5.2011 a
24.6.2011.

Uznesenie &. 53/2011

Obecné zastupitelstvo v Mojzesove s ¢ h va I u j e - Ziadost
na schvédlenie terminov zdbav - Slovensky orol, 19.8.2011 a
20.9.2011.

Uznesenie &. 54/2011

Obecné zastupitelstvo v Mojzesove s ¢ h v al u j e za c¢lena
komisie  Sportu, kultury , vzdeldvania a mladeze Tatianu
MartiSova ml.

Uznesenie &. 55/2011

Obecné =zastupitelstvo v Mojzesove ru S 1 uznesenie C¢C.
26/2011 v plnom zneni.

Uznesenie &. 56/2011

Obecné zastupitelstvo v Mojzesove s ¢ h wva I u j e
prispevok na stravu pre starSich obcanov vo vyske 0,70 € na
jednu stravni jednotku . Dovoz stravy zabezpeci p. Alexander

Papp, prevadzka Lipa Surany.

Uznesenie &. 57/2011

Obecné zastupitelstvo v Mojzesove s ¢c hv al uj e navrh
zadania ,Uzemného pldnu obce Mojzesovo™

Uznesenie &.58/2011

Obecné =zastupitelstvo v Mojzesove berie na vedomie , Informaciu
o dotéaciéach™.



Uznesenie ¢&. 59/2011
Obecné zastupitelstvo v Mojzesove s ¢ h wva I u j e

do¢erpanie z investié¢ného uUveru na kUpu a inStaldciu nového
plynového kotla vo vySke do 2500,- €.

Uznesenie &. 60/2011
Obecné zastupitelstvo v Mojzesove s ¢ h wva I u j e

dodatoc¢né vyplatenie 12500,- € firme Pokusa na zaklade sudneho
platobného rozkazu.

Uznesenie &. 61/2011

Obecné =zastupitelstvo v Mojzesove berie na vedomie ziadost
p. Lobla o spristupnenie pristupovej cesty k domu ¢&. 485.

Zaverom predsedajuci podakoval pritomnym a 3. zasadnutie
07 ukoncil.

Clenka komisie, ktord bola zvolend na tomto zastupitelstve
zacne pracovat v komisii od 26.03.2011.

D.a.h.

Ing. Jozef Cunderlik

starosta obce

Overovatelia: Karol Vrték

Roman Lauro

Zapisovatelka: Anna Abrmanova



A

Obecny urad Mojzesovo

Obecné zastupitel’stvo
Mojzesovo

Sprava
o vysledku nislednej linantnej kontroly
za TV, §tvrtrok 2010
&1

spracovani v zmysle § 16 zakona & 50272001 Z.z. o financnej kontrole avnutornom
audite a o zmene a doplneni niektorych ziakonov.

Kontrolovany subjekt: Obec Mojzesovo
Vykon kontroly previedla: Magdaléna MeliSova, kontrolorka obce Mojzesovo

Prizvané osoby k vykonu nasl. fin. kontroly: p. Abrmanova, sprava miezd a dani,
pokladtia.
p. Jad%ova, hlavna u¢tovnika obce.

Predmet naslednej finanénej kontroly: U¥tovmictve - zodpovedny pracovnik p.
Ja3Sova:

Hlavna kniha s rozpoétom

Uitovny dennik

BV

Evidencia FAP

Inventarizacia majetku
Pokladiia- zodpovedny pracovnik p. Abrmanova

Naslednd finan¢na kontrola bola vykonana za obdobie: XI - XII/2010

Miesto a &as vykonania naslednej finanénej kontroly: Obecny urad Mojzesovo v diioch od
21.1.2011 - 23.1.2011

V zmysle Zikona NR SR &. 502/2001 Z.z. o finan¢nej kontrole a vnatornom audite a o
zmene a doplneni zdkonov v zneni neskor3fch predpisov, bota vykonana nasledni
fman¢na kontrola a zamerana na jednotlivé oblasti, ktoré su v materialy — , Plan kontrolnej
Sinnosti na II. polrok 2010



Kontrolné zistenia:

Uétovnictvo:

-naslednd finan&nd kontrola 0&tu- 042 - obstaranie dlhodobého hmotného majetku ajeho
technické zhodnotenie do &asu jeho uvedenia do uZivania, vratane nakiadov sivisiacich

s jeho obstaranim - nebol zistené nedostatky,

- uéet 321 - Dodavatelia, kontrola spréwvnosti aétovania zavizku voéi dodéavatelovi,
jedna sa o kontrolu FAP 245/10 - Fi Sita Slovensko, a.s., Sala — dodavku smetnych
nadob vo vyske 533,36 € - ultovante sprdvne.
FaP opatreni razitkom doSlej podty, aviak chyba skartalny a ukladaci znak.

FAP 252/10 — COOP Jednota Mojzesovo, zo dfia 5.11.2010, FAP
vo vyske 154,88 € rozutovana na &istiace prostriedky vo vySke 107,89 € a spatrebny
material /ako prezent/ vo vyske 46,99 €. FAP zaudtovana : ucet 321 — Dal 154,88 €

uéet 513 - MD 46,99 €
ucet 501 - MD 107,89 €-
ac¢tovanie FAP spravne.
Ako priloha FAP je DL & 1102 zo diia 18.10.2010 na 61,54 €, ktory nie je podpisany
- kto tovar prevzal 7, FAP nie je opatrena skarta¢nym a ukladacim znakom.

FAP 256/10 — Fi Strafiak Profi- servis Vinodol 452, za
repasované naplne vo vyske 103,-€. - FAP zauCtovana spravne.
FAP je vystavend diia 14.5.2010 av3ak zapisana je v mesiaci november 2010.

FAP - Vasa stravovacia sr.o. BA, & fa 1026002940, zo diia 29.10.2010 vo vyske 42323
€, ztoho si sluzby 16,83. FAP uétovana spravne.

FAP 269/10 Fi Vaia Slovensko, s .r.o. BA vo vyske 419,93 € uadet 321 Dal
40320€ aket 213 Md
16,73 € adet 518 Md

FAP u¢tovani spravne,

FAP nie je opatrend pefiatkou dollej posty t.j. chyba ddtum, skar. a ukl. znak.

FAP 294/2010 ¢.fa 13/04 zroku 2004 za vykonané dopravné sluzby pre Obec Mojzesovo
vo vyske 26390 € od Fi SHR Kanss, Cemnik.

FAP bola zapisand do evidencie FAP v mesiaci december 2010 a ndsledne uhradend
v hotovosti z pokladne OCU. Ked'#e sa jednd o FAP z roku 2004, tito mala byt
zaevidovana v obdobi, v ktorom &asovo a vecne siavisela a obec mala o nej viest’
zavizok aZ do jej splatenia.

FAP 295/2010 zo dia 17.5.2010, Fi OPOM Piesfany, kamerovy systém vo vyske
3 328,60 €- zuvedenej sumy mala byt uhradena DPH vo vyske 531,45 €, aviak
poukdzané na udet zo strany obce bolo 632,43 € /19 % zo sumy 3 328,60 €.

FAP bola zaevidovana do evidencie FAP v mesiaci december 2010.



Nisledna kontrola - Utovny dennik - kontrola uzavierkovych itov

ucty 700 - uzdvierkové ulty stvahové
udty 221 - bankové udty a daldie sivzfazné ulty k aétom uét. triedy 7.
Naslednou fin. kontrolou neboli zistené uedostatky.

Naslednd finanéna kontrola zitovania sprivnosti audelovosti dotacie zMF SR vo vyike
8 525, € na Casové preklenutie vydavkov ato v nasledovnou rozpise:
Interny doklad ¢&. 105/2010

FAP 235/10 odvoz TKO Brantner 19033 €
FAP 253/10 spotreba plyn RWEKE 3144- €
FAP 260/10 odvoz TKO Brantner 288,68 €
FAP 245/10 Sita Sal’a - plat.vr. 533- €
FAP 259/10 ZSEon el. energia 1 880,85 €

FAP 277/10 spotreba plyn RWEKE 248778 €
Zistené nedostatky neboli Ziadne.

| Niasledna finanéna kontrola - BV, kenkrétne BANKA — Dexia od BV 140 - 150

BV 141 zo dfia 5.11.2010 koutrola debetnych a kreditnych poloziek:

- debety - el. energia na COV 52,98
- vzdelav. poukazy KSU 1053,-
- dopravné Ziakov 33.-
- plyn FAP 253/10 3144,-
- mzdy za 10/2010 &ia. G.zo sumy
na VL 845370 534271
-popl. za BY 0,73
K.S. ua uéte 857911 €

Jednothivé debetné polozky boli podlozené prisludnym dokladom preukazatenym na
uhradu.. ’

Inventarizicia uctovnej jednotky

V zmysle zakona 431/2002 Z.z. o uétovnictve § 29 ods. 1 inventarizaciou overuje uétovna
jednotka , €i stav majetku, zaviizkov a rozdielu majetku a zaviizkov v uétovnictve
zodpoveda skutodnosti.




K vykonu nasl. fin. kontroly bol predloZeny Inventarizalny zépié s nasledovnymi
nedostatkami; strana 3/9 v bode 1.2 - Vyradeny majetok - chyba spdsob:
predajom, likvidaciou alebo Srotovanim

afet 318/50 — Fi EMos /penile za nedodri. zmluvy/ vo vySke 2000,- € /list, ktory bol
zaslany Fi Ettos, s.r.o, Mudrofova 3, Zilina, ma zasadné nedostatky /nie je
zacvidovany v odoslanej poste- &ize nema znafku, list nie je opatreny datumom aje
opatreny nespravnou peciatkouw/.

strana 6/9 v bode 5.3 Danové pohl’addvky — ulet 319/30 TKO —nedoplatok,
tento je vtabulke vykazovany vo vytke 147366 €, aviak predloZeny zoznam je
vystaveny na 398,- €, rozdiel oproti tabulke je + 107566 €, je nutné tento rozdiel doplnit’
zoznamom pohFaddvok z predchadzajicich rokov.

strana 6/9 v bode 5.4 - udet 321 — zavazky - dodavatelia, nesedi so
zoznamom, je nutné dopisat’ do evidencie zavizkov zostatok fa &. 295/2010 vo vyske
2696,17 €.

strana 6/9 v bode 7 - ucet 379/10 ~ zabezpeka - bytovky vo vvske 14367,15 €,
je nutné spracovat a prilozit’ k inventarizdcii zoznam vSetkych nijomcov bytoviek, ktori
zaplatili finanénli zabezpeku.

V inventirnom zozname je zvla$t odpisovanid budova OCU abudova Pojta. VzhPadom na
to, Ze¢ sa jedna o ! budovu fako celok/, ktord je vo vlastnictve obce, v budicnosti je
nutné viest’ odpisy za celd budovu v jednej sume.

Zakon o dani z prijmov &. 595/2003 Z.z. zmenil a doplnil s G&¢innostou od 1.3.2009 zvyiit’
vstupnll cenu podla ust. § 22 ods. 2 pism a/ majetok, ktory ma OC 1700 ,-€ a dobu
pouzitelnost1i dih&iu ako ! rok, tento majetok je odpisovany.

V inventirnom supise sa nachidza prive takyto majetok, ktory nepodlicha odpisovaniu,
napr. ¢erpadio - OC 125,40 € a dal$i majetok, ktory je nutné prehodnotit’ jeho daliie
odpisovanie.

Na pozadanie p. starostu bola vykonana kontrola 0dtov 384 - vynosy budicich obdobi,
ktoré zastre$uja mesané uhrady od najomcov do fondu prevadzky, udrzby a oprav vo
vyske 9,95 € ataktieZ prispevok na Ghradu reZijnych nakladov vo vvske 3,81 €.
Naslednou fin. kontrolou G¢tu 384 006 — Fond oprav bytovka 516 a aétu 384 007- Fond
oprav bytovka 517 neboli zistené Ziadne nedostatky.

Inventarizaény zapis nie je podpisany osobami zodpovednymi za vykonanie inventarizicie.
Inventarizaény zipis nie je podpisany G&tovni¢kou Gtovmej jednotky, ktora predkladala
inventarizainej komisii podkladové materidly z udtovnictva,




Chybaji podpisy hmotne zodpovednych 0s8b za majetok.

Chyba inventarizaény zoznam z MS.

Majetok, ktory je odpisovany - nutné viest’ karty majetku, kvoli kontrole zavedenia
majetku do uZivania, spravnosti zatriedenia do odpisovych skupin a nasledne spravnosti
vypoétu odpisov.

Kontrolou bolo zistené niekolkokrit porulenie zdkona o uctovnictve & 431/2002 Z.z. §
3 ods.1/ - uctovna jednotka wltuje a vykazuje G¢tovné pripady v obdobi, s ktorym
casovo a vecne suavisia /vid’ evidencia faktir prijatych/, poruenie § 30 ods, 2 pism, e/
ajl
inventirmy siipis nie je podpisany hmotne zodpovednymi osobami za prisluiny
druh majetku, inventirny sipis neobsahuje podpisové zaznamy osdb
zodpovednych za zistenie skutoéného stavu majetku, zdvidzKkov a rozdielu majetku
a zaviizkov.

PoruSenie zdkona o dani z prijmov & 595/2003 Z.z..§ 22 ods. 2 pism a/ majetok, ktory
mé nizZSiu OC ake 1700 ,- € tento majetok nie je odpisovany, pokial’ G4&tovna jednotka
nema spracovany odpisovy plan,

Kontrolné zistenia

Pokladia
Obdobie - november 2010

Vykon naslednej finanénej bol zamerany na oblast prijmov a vydavkov v hotovost.
Nasledne boli skontrolované doklady:

V-1179 zo da 5.11.2010 - mzda p. Musilova,

V-1196 zo diia 10.11.2010 ~ thrada FA &. 010051 vo vyske 34,-€

V-1203 zo dfia 12.11.2010 - vyadtovanie najomného vo vyske 703,30 €

V-1232 zo dfiz 23.11.2010 - dhrada Fa 10/2010.vo vyike 154,70 €

V-1244 zo diia 26.11.2010 - dGhrada za volby vo vyike 186,75,

V-1242 zo dfia 26.11.2010 - odmena na dohodu - ziloha vo vyske 165-€, - je nutné
blizSie konkretizovat’ vyplatu na dohodu.

V-1250 zo dfia 29.11.2010 - dhrada za pomocné priace pri vol'bich vo vyike 40,50 €

/mutné doloZit’® dohody, konkretizovat® vyplateny vydavok/.

Obraty v pokladni v hotovosti za mesiac november 2010:
P-2 183,18 €
V-221027 €
Konetny stav k 30.11.2010 125,29 € - pokladni¢ny hlmit dodrZzany.



© V Mojzesove, diia 15.2.2011

Obdobie - december 2010

P- 1254 zo dida 1.12.2010 - prijem vo vy3ke 4 480,50 € od Fi DIVUS-GAMES s.r.o. Trnava —
vyplata za hracie automaty,
P- HOT. zo diia 16.12.2010 - poplatok za vydanie licencie 2 ks automaty vo vyske 2 987.-
od Fi STARGAME sr.o. Surany,
V-1323 zo dfia 16.12.2010 — nakup sipravana stolny tenis od Fi Ko¥ik-siete spol. s.r.o.
Nové Zamky vo vyske 27,86 €
V1355 a V-1356 - odmena 2 x 45,36 € - doleZit’ VL a taktiez dohody.

Kontrolou belo zistené poruSenie zdkona & 431/2002 Z.z. § 10 ods. 1 pism. g/ - G&tovny
doklad musi byt opatreny oznalenim uétov /predkonticioun/, pokial’ to nevyplyva

z programového vybavenia Gétovnej jednotky. Za predkonticie a&tovnych dokladov
zodpoveda tuétovnitka uttovnej jedmotky.

Zaverom kontroly konStatujem, Ze na zaklade spracovanej spravy Ziadam Statutarneho
zastupcu obce p. starostu Ing. Cundertika, aby prijal opatrenia na odstranenic nedostatkov.

Melisova Magdaléna, hl. kontrolor:

So spravou o vysledku naslednej finanénej kointroly boli obozn i dia: 13 b. ] LN

Spravu o vysledku kontroly prevzal Statutarny zastupca obce : ... 2L L 0 0 L7 £

Oboznamena o vysledku kontroly : p. Jas§ova ... /7. lj\v\j ........ ST
p. Abrmanovd ... / -

..........................................




Obecné zastupitel'stvo v Mojzesove podla ustanovenia § 6 ods. 1, zadkona ¢islo
369/1990 Z .z. o obecnom zriadeni v zneni neskorSich predpisov a podla ustanovenia § 7 ods.
2 az 4 zékona €. 583/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach Izemnej samospravy a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

schvaluje

Vseobecne zaviazné nariadenie o poskytovani dotacii
Z rozpoctu obce MOJZESOVO

Povinnost'ou obce Mojzesovo je vytvarat’ a chranit’ zdravé podmienky a zdravy spdsob
zivota aprace obyvatelov obce, chranit’ Zzivotné prostredie, ako aj podporovat
podmienky na zabezpecovanie zdravotnej starostlivosti, vzdeldvania, kultiury a osvetovej
¢innosti, zaujmovej umeleckej ¢innosti, telesnej kultary a Sportu aj formou dotécii
z rozpoctu obce.

Vseobecne zavédzne nariadenie o poskytovani dotacii z rozpoctu obce Mojzesovo (d’alej len
,,VZ “)

§1

Z.akladné ustanovenie

1. Predmetom tohto VZN je:
a/ tprava a sposob poskytovania dotécii z rozpoc¢tu obce Mojzesovo (d’alej len ,,obec*)
b/ okruh oblasti, ktorych sa tyka poskytovanie dotécii

¢/ podmienky, za akych mézu byt’ dotacie poskytované

§2

Poskytovanie dotacii

1. Objem finan¢nych prostriedkov urcenych v prisluSnom kalendarnom roku na
poskytovanie dotacii schvali obecné zastupitel'stvo pri schval'ovani rozpoctu obce.



2. Za podmienok stanovenych tymto VZN mdze obec poskytnit’ dotécie z rozpoctu obce
pravnickym osobam a fyzickym osobam, ktori

a/ maju sidlo alebo trvaly pobyt na tizemi obce

b/ posobia a vykonéavajl ¢innost’ na izemi obce alebo poskytuju sluzby obyvatel'om obce
na podporu
- v§eobecne prospesnych sluzieb
- na podporu podnikania a zamestnanosti

3. Poskytnutie dotacie nesmie zvySovat’ dlh obce.
4. Na poskytnutie dotacie nie je pravny narok.

§3

Podmienky poskytovania dotacii

1. Dotéaciu v zmysle tohto VZN mozno poskytnut’ ziadatel'ovi na zaklade pisomnej Ziadosti
dorucenej na obecny trad v Mojzesove

2. Pisomna ziadost’ musi obsahovat’:
a/ nazov ziadatela
b/ sidlo a presna adresa Ziadatel'a, (ICO, telefonicky kontakt)
¢/ bankové spojenie t.j. ¢islo uctu (ak je zriadeny)
d/ 1cel, na ktory maja byt’ finan¢né prostriedky pouzité
e/ pozadovana finan¢na Ciastka
f/ prehlasenie Ziadatel'a, Ze nema voci obci ziadne zavézky

g/ podpis ziadatel’a prip. peciatka organizécie, resp. zdruZenia

3. Dotaciu mozno poskytnut’ len Ziadatel'ovi, ktory md ku dilu podania ziadosti o poskytnutie
dotacie vysporiadané vsetky zaviazky voci obci Mojzesovo .

4. Pri rozhodovani o poskytnuti dotacie sa prihliada predovsetkym na vyznam realizovanych
¢innosti uréenych ziadatel'om pre obec, k finan¢nej naro¢nosti realizovanych ¢innosti a k
ucelovosti finan¢nej dotacie, ako aj dodrzaniu § 4 tohto VZN.

5. Dotacia je doplnkovym finanénym zdrojom a nie je mozné z nej vykryvat’ celt ¢innost’
ziadatel’a.



6. Dotacie sa poskytuju predovsetkym na :

a/ Umelecké a amatérske aktivity a d’alSie kultarno-spoloc¢enské aktivity
- podla vyznamu a rozsahu podujatia, ktorym napiiia kultira v obci
- podl’a Gi¢asti na kulturno-spolocenskych podujatiach usporiadanych obcou
- podl’a miery zapojenia deti a mladeze do tychto aktivit

b/ Telovychova, Sport a mladez
- podla stavu ¢lenskej zdkladne organizécie
- podl'a vykonnostnej tirovne a dosiahnutych vysledkov
- podl'a spoluprace s obcou Mojzesovo pri zabezpecovani rozvoja telovychovy
a Sportu na uzemi obce
- podl'a miery zapojenia deti a mladeze do tychto aktivit

¢/ Rozvoj Skolstva a vzdelavania
- podl'a realizacie netradi¢nej projektovanej aktivity
- podl'a predpokladaného prinosu uskuto¢nenia podujatia pre obyvatel'ov obce

d/ Dobroc¢innost’ obce Mojzesovo
- Pri narodeni dietata - poskytnut’ finan¢nu ¢iastku 200 eur .(Privitanie malych
obc¢anov uskutoc¢nit’ dvakrat rocne)
- Pri Zivotnych jubiledch obyvatel'ov obce (pri doviSeni 80 rokov veku, 90 rokov
veku a 100 rokov veku - poskytnut’ finan¢nu Ciastku 100 eur)

- prihliadat’ na objektivny prinos z aktivit zameranych na charitativnu ¢innost’ pre
obyvatel'ov obce Mojzesova, hlavne na deti nezamestnanych, deti v ohrozenych
rodinéach, ob¢anov obce postihnutych mimoriadnou Zivotnou udalostou alebo
prirodnou pohromou a pod.

e/ Zdravotnictvo a socialne sluzby, s prihliadnutim na
- podporu aktivit zdravotne postihnutych ob¢anov ako doplnkovych foriem ich
lieCenia, pracovného a spolocenského uplatnenia, najmé sezénneho a vikendového
charakteru
- podporu 0s06b ohrozenych socidlnym vylacenim a oséb socidlne vylucenych

§4

Postup pri vybavovani Ziadosti o dotaciu

1. Starosta obce predlozi ziadosti v zmysle tohto VZN na posudenie a schvalenie obecnému
zastupitel'stvu .

2. Po schvéleni dotacie OZ starosta uzavrie dohodu o poskytnuti dotacie s jednotlivymi
ziadateI'mi.

3. Dohoda musi obsahovat’:
a/ schvalenu finan¢nu Ciastku dotécie a ucel jej pouzitia



b/ vyhradenie prava kontroly efektivnosti vyuzitia poskytnutych dotacii obcou

¢/ zakaz pouzitia dotacie na nakup alkoholu a tabakovych vyrobkov , na stravné
naklady, okrem obcerstvenia, ktoré je sucastou podujatia, na refundacia vydavkov
uhradenych v predchédzajicich rokoch

d/ forma bezplatnej pomoci obci pri organizovani obecnych podujati zo strany prijemcu

e/ sankcie, v pripade nedodrZania i¢elu pouzitia dotacie a nedodrzania financnych
predpisov a d’alSich s VZN suvisiacich predpisov

t/ termin zGc¢tovania poskytnutych dotacii

4. Na zaklade pisomnej dohody zabezpeci obecny urad v Mojzesove prevod urcenej
dotacie na bankovy ucet ziadatela, resp. odovzdanie dotacie v hotovosti.

5. Ugel pouzitia dotacie kontroluje a vyhodnocuje hlavny kontrolor obce.

§5

Schvalovanie dotacii

1. O prideleni dotacie rozhoduje obecné zastupitel'stvo Mojzesovo maximalne do vysky
10 000 eur.

§6

Zxictovanie poskytnutych dotacii

1. Poskytnuta dotacia podlieha zuctovaniu v suc¢innosti s rozpo¢tom obce v rozpoc¢tovom
roku. Ziadatel’, ktorému bola poskytnuta dotacia, je povinny tito za&tovat’ do 30 dni po jej
vycerpani, najneskor do 15. 01. nasledujuceho kalendarneho roka. Vyuctovanie dotacie doruci
prijemca dotacie osobne alebo doru¢i postou na Obecny Urad v Mojzesove.

2. Bez ro¢ného vyuctovania poskytnutej dotacie nie je mozné poskytnut’ danému subjektu
d’alSiu dotaciu.

3. Ziadatel’, ktory nepredloZi zu¢tovanie poskytnutej dotacie v stanovenom termine, alebo
dotéciu pouzije na iny ucel, ako bola uréena, je povinny dotéciu vratit’ na ucet obce, resp. do
pokladne obce, najneskdér do 20 dni po stanovenom termine na predloZenie
vyuctovania. Pri nedodrzani terminu vyictovania dotacia obec Mojzesovo bude postupovat’
v zmysle Obcianskeho zdkonnika.



§7

Zaverecné ustanovenia

1. VSeobecne zavizné nariadenie obce Mojzesovo o poskytovani dotacii z rozpoc¢tu obce
bolo vyvesené na tradnej tabuli obce Mojzesovo a na oficialnej internetovej stranke obce
Mojzesovo (Www.mojzesovo.sk) diia .........c.ceceeveeneee.

2. Vseobecne zavizné nariadenie obce Mojzesovo o poskytovani dotacii z rozpoctu obce
nadobuda ucinnost’ diiom ......................

V Mojzesove, dia .......ccceceeveeeiienieeieenen.

Ing. Jozef Cunderlik
starosta obce


http://www.mojzesovo.sk/

Priloha¢.1,,VZOR*

Ziadost o poskytnutie dotacie z rozpoétu
obce Mojzesovo v roku ............

1. Ziadatel"

a) Nazov organizacie:

5. Prehlasujem, ze subjekt, v mene ktorého poZadujem dotdciu nema voci obci Mojzesovo
Ziadne zavdzky.

Datum:

podpis a peciatka ziadatel'a



Priloha¢.2:,,VZOR*

Vyuctovaniedotacie poskytnutej z rozpoctu
obce Mojzesovo dila .......cceeeneneene
VO VYSKE:  ovcerrccrnnniennns

1) Prijemca dotacie (identifikacné udaje):

polozka doklad ¢. suma

Spolu:

Vypracoval: .....c.cccevvvveeiiennnnnne.

Datum:

podpis a peciatka



Priloha¢.3 ,VZOR*

Dohoda oposkytnuti dotacie z rozpoc¢tu obce

Mojzesovo
Obec MOjJZESOVO @ ...ceevvenveeeirieiieeieeiee e uzatvaraju dohodu o poskytnuti dotacie
z rozpoctu obce Mojzesovo nasledovne:
1. Vyska dotacie poskytnutej obcou Mojzesovo na rok.................... [ €

2. Ukel pouzitia dOtacie PrijemMCOM: ..........oovueveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e,
3. Obec Mojzesovo sa zavizuje k prevodu, resp. k vydaniu penaznych prostriedkov
prijemcovi dotacie v zdvislosti od stavu disponibilnych finanénych prostriedkov podla

schvaleného rozpoctu obce.

4. Obec Mojzesovo si vyhradzuje pravo priebeznej kontroly efektivnosti vyuzivania
poskytnutej dotacie.

5. Prijemca dotacie za zavizuje zabezpecit’ podmienky na kontrolu vyuzivania petiaznych
prostriedkov zo strany obce Mojzesovo.

6. Prijemca dotécie sa zavézuje vyuzit dotdciu na stanoveny ucel, zabezpecit’ jej
vyuctovaniu do 15. 01. nasledujticeho roka po poskytnuti dotécie.

7. Ugely, ktoré sa vyluduju z pouzitia dotacie si najma:
a/ nakup alkoholu a tabakovych vyrobkov

b/ stravné naklady, okrem obcerstvenia, ktoré je sucastou podujati
¢/ refundéacia vydavkov uhradenych v predchadzajucich rokoch

za obec Mojzesovo za prijemcu

starosta obce

peciatka, podpis peciatka, podpis



Starosta obce Mojzesovo v zmysle § 13 odst. 3 pism. d) zakona ¢.
369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorSich predpisov vydava tento

ORGANIZACNY PORIADOK OBECNEHO URADU
MOJZESOVO

Clanok 1

1. Organizacny poriadok Obecného tUradu Mojzesovo (d’alej,,urad”) je zékladnou
organiza¢nou pravnou normou obecného uradu a je zadvizny pre vSetkych zamestnancov
pracujucich na obecnom urade.

2. Organizacny poriadok upravuje vnatornu organizaciu uradu, najmid jeho organizaéné
Clenenie , pdsobnost’ a vnlitornu pradvomoc jednotlivych utvarov, zdsady riadenia , zasady
organizacénej Struktiry uradu a tiez ich vzajomné vztahy.

Clanok 2
Uvodné ustanovenia

1. Obecny urad zabezpeCuje organizacné administrativne veci obecného zastupitelstva
a starostu, ako aj organov zriadenych zastupitel'stvom.

2. Obecny trad najma:

a/ zabezpeCuje pisomnu agendu organov obce a organov obecného zastupitel'stva a je

podateltiou a vypravilou pisomnosti obce,

b/ zabezpecuje odborné podklady a iné¢ pisomnosti na rokovanie obecného zastupitel'stva a

komisii,

¢/ vypracuva pisomné vyhotovenia rozhodnuti obce

d/ vykonéva nariadenia , uznesenia obecného zastupitel'stva a rozhodnutia obce.

3. Pracu obecného uradu riadi starosta.

Clanok 3
Financovanie a hospodarenie obce

1. Obec financuje s voje potreby predovsetkym z podielu vynosu dane z prijmov FO, z
miestnych dani, vlastnych prijmov, dotacii zo Statneho rozpoctu a z d’alSich zdrojov.

2. Financovanie a hospodarenie obce tvori sucast’ rozpoctu obce, na ten ktory rok.

3. Rozpocet obce schval'uje OZ spravidla najneskor na svojom prvom zasadnuti v roku.

V priebehu roka schval'uje jeho pripadné zmeny. Kontroluje rozpocet.



Clanok 4
Postavenie volenych organov vo vztahu k obecnému tradu

Obecné¢ zastupitel’stvo rozhoduje o zakladnych otazkach zivota obce, najméd je mu vyhradené:

N —

(O8]

0 urcuje zasady hospodarenia a nakladania s majetkom obce a s majetkom S$tatu, ktory
uziva, schvaluje najdolezitejSie ukony tykajice sa tohto majetku, kontroluje
hospodérenie s nim,

0 schval'uje rozpocet obce a jeho zmeny, kontroluje jeho Cerpanie a schval'uje zavere¢ny
ucet obce, schval'uje emisiu komundlnych dlhopisov, , rozhoduje o prijati tveru, alebo
pOzicky, o prevzati zaruky za poskytnutie navratnej financnej vypomoci zo Statneho
rozpoctu, zastupitel’stvo mozZe uréit’ rozsah zmeny rozpoctu , ktory realizuje
starosta

0 schval'uje izemny plan obce

0 rozhoduje o zavedeni a zruSeni miestnej dane a ukladd miestny poplatok

O urcuje nalezitosti miestnej dane alebo miestneho poplatku a verejnej davky vyhlasuje
miestne referendum o najdolezitejSich otazkach zivota arozvoja obce azvolava
zhromazdenie obyvatel'ov obce

O uznasa sa na nariadeniach

0 schvaluje dohody o medzinirodnej s polupraci a ¢lenstvo obce v medzindrodnom
zdruzeni podla § 21 ods. 1 zdkona 369/1990 Zb.

O urcuje plat starostu podl'a osobitného zdkona, urcuje najneskor 90 dni pred vol'bami na
celé funkéné obdobie rozsah vykonu funkcie starostu

0 voli a odvolava hlavného kontroldra obce, urcuje jeho plat, odmenu

O schvaluje Statt obce rokovaci priadok obecného zastupitel'stva a zasady
odmenovania poslancov, zdsady hospodérenia a iné VZN obce,

0 zriad'uje, kontroluje arusi rozpoctové a prispevkové organizacie obce a na navrh
starostu, vymenuva a odvoldva ich veducich, riaditelov, zakladd a rus$i obchodné
spoloc¢nosti a iné pravnické osoby a schvaluje zastupcov obce do ich Statutdrnych
a kontrolnych organov, ako aj schval'uje majetkovu ucast’ obce v pravnickej osobe

0 schval'uje zdruzovanie obecnych prostriedkov a ¢innosti a ti¢ast’ v zdruzeniach, ako aj
zriadenie spolo¢ného regionédlneho alebo zaujmového fondu

0 zriad’uje a zrusuje organy potrebné na samospravu obce a urcuje napln ich prace

0 udel'uje Cestné obcCianstvo, obecné vyznamenania a ceny

schval'uje erb obce, vlajku obce, pecat’ obce, pripadne znelku obce.

o

Clanok 5
Postavenie starostu obce

. Starosta je predstavitelom obce a najvys§im vykonnym orgdnom obce
. Starosta je Statutdrnym  orgdnom v majetkovo-pravnych  vztahoch obce a

v pracovnopravnych vztahoch vo¢i zamestnancom obce, rozhoduje vo v§etkych veciach
spravy obce, ktoré nie su zdkonom alebo Statitom obce vyhradené obecnému
zastupitel'stvu.

Zastupuje obec navonok vo vztahu ku vSetkym fyzickym a pravnickym osobam.

Starosta je volenym organom obce a volia ho obyvatelia obce v priamych vol'bach. Vol'bou
do funkcie starostu sa nezaklad4 jeho pracovny pomer. Na pracovno-pravne postavenie
starostu sa vzt'ahuje osobitny pravny predpis



5. Starosta vo vztahu k obecnému tradu vykonava a plni najma tieto ulohy:

l.

0 vykondva spravu obce v stulade so zdkonmi, Statitom obce Mojzesovo a vSeobecne
zavdznymi nariadeniami obce

rozhoduje vo vsetkych veciach spravy obce, ktoré nie su zdkonom, alebo §tatitom
obce Mojzesovo vyhradené OZ

v pracovno-pravnych a mzdovych otdzkach plni tlohu Statutarneho organu

schval'uje vydavkové polozky / doklady, faktary/

udel'uje plni moc k zastupovaniu. obce v pravnych zélezitostiach

schval'uje podanie zalob

Starosta moZe rozhodovanim o pravach, pravom chranenych zaujmoch alebo
povinnostiach fyzickych o0sdb a pravnickych osob v oblasti verejnej spravy pisomne
poverit’ zamestnanca obce.

o

O 00O

Clanok 6
Postavenie zastupcu obce

Zastupcu starostu spravidla na celé funkéné obdobie poveri zastupovanim starosta, ak tak
neurobi do 60 dni od zloZenia sl'ubu starostu, zastupcu zvoli obecné zastupitel’stvo.

2. Zastupca starostu zastupuje starostu pocas nepritomnosti alebo nesposobilosti.
3. Zastupca starostu zastupuje starostu v rozsahu ur¢enom v pisomnom povereni.
4. Ak zanikne mandat starostu pred uplynutim funkéného obdobia, plni tilohy starostu

N —

zastupca.

Clanok 7
Postavenie hlavného kontrolora

. Hlavny kontrolor je zamestnancom obce. Do funkcie ho voli obec. zastupitel’stvo .
. Hlavny kontrolor najma:

0 vykonava kontrolu prijmov a vydavkov rozpoctu obce a hospodarenia s majetkom
obce, ako aj hospodarenia rozpoctovych organizacii obce a prispevkovych organizécii
obce

kontroluje ako turad zabezpeCuje pisomnu agendu obce v sucinnosti s platnymi
zakonmi a inymi internymi predpismi obce

kontroluje ako urad vykonava VZN , uznesenia OZ a rozhodnutia starostu

predkladé vysledky kontroly priamo OZ

kontroluje pokladni¢né operécie a t€tovnictvo obce

kontroluje nakladanie s obec. majetkom

spolupracuje s prislusnymi Statnymi organmi vo veciach kontroly hospodarenia
s prostriedkami pridelenymi obci zo Statneho rozpoctu.

0 kontroluje vybavovanie st'aznosti a peticii

Hlavny kontrolor sa zucastiiuje na zasadnutiach obecného =zastupitel'stva s hlasom
poradnym.

(@]
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Clanok 8

Organizacia obecného tradu

OBEC
Mojzesovo

Starosta

Obecné¢ zastupitel’stvo

Prednosta

Hlavny kontrolor

Referaty:

- sekretariat

- finan¢ny

- spravy dani a poplatkov

- mzdovy

- zivotného prostredia

- matriky

- hlasenia evidencie
obcanov

- stavebnej agendy

- socidlnej pomoci

(pocet zamestnancov 2)

- prevadzkovi zamestnanci

( idrzbar, upratovacka)

Materska Skola:

- riaditel’ka MS

- pedagogicki pracovnici
(pocet zamestnancov 3)

- Skolnik

Skolska jedalen:

- veduca Skolskej jedalne

- hlavna kuchérka

- pomocné kucharka
(pocet zamestnancov 3)




Clanok 9
Referaty obecného uradu

1. Referaty obecného tradu su zékladnymi organiza¢nymi utvarmi na Cele s prednostom
obecného uradu. Jednotlivé referaty medzi sebou izko spolupracuja pri plneni uloh, ktoré
pre ne vyplyvaji z platnej pravnej Upravy a obsahovej naplne Cinnosti jednotlivych
referatov obecného tradu

2. Referaty plnia na svojom Useku ulohy, ktoré pre ich zamestnancov vyplyvaju z ndplne
prac najma:

0
0]
0
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zabezpecuje pisomnu agendu organov samospravy obce

pripravuji odborné podklady na rokovanie OZ

pripravuju a vypracovavaju pisomné vyhodnotenia vSetkych rozhodnuti starostu obce
vydanych v spravnom konani

pripravuju navrhy VZN

koordinuju ¢innost’ ostatnych subjektov obce

organiza¢no-technicky zabezpecuju plnenia uloh Statnej spravy prenesenych na obec
poskytuju orgadnom Statu potrebné udaje pre jednotlivé evidencie vedené organmi
Statu v rozsahu vymedzenom osobitnymi predpismi

3. Referaty plnia aj d’alSie ulohy, ktoré im ulozi prednosta obecného uradu alebo starosta
obce pokial’ to ma uzku spitost’ s obsahovou naplitou toho - ktorého referatu

4. Referaty obecného uradu na svojom useku realizuju vykon rozhodnutia a to za pripadnej
sucinnosti so Statnymi orgédnmi.

5. Prevadzkovi pracovnici zabezpeCuji upratovanie, kurenie, opravy a udrzby obecného
majetku.

Clanok 10
Prednosta obecného uradu

Prednosta obecného tiradu je podriadeny starostovi obce

1. Jednotlivé referaty a prevadzkovi pracovnici obecného tradu st podriadené prednostovi
obecného uradu a starostovi obce

2. Prednosta obecného uradu pri vykone svojej funkcie zabezpecuje najma tieto tlohy:

0]

0]
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riadi pracu jednotlivych referatov obecného tradu

kontroluje a hodnoti plnenie tloh obecného uradu

zucastiiuje sa na zasadnutia OZ s hlasom poradnym

sleduje a eviduje pravne normy, podla nich dopiia povinnosti obce, ktoré st ukladané
vydavanymi zakonmi, novelami alebo VZN obce

navrhuje pracovné naplne zamestnancov obecného tiradu

Clanok 11
Sekretariat starostu

1. Sekretaridt je vykonnym a organizaénym utvarom.
2. Zamestnanec sekretariatu je priamo podriadeny prednostovi.
3. Sekretariat zabezpecuje tlohy riadenia a spravy v nasledovnych oblastiach
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0 vedie evidenciu dohodnutych konani a predklada starostovi ku kona niu prislusné
podklady a materialy

0 vyhotovuje zdznamy z dblezitych jednani starostu a tieto archivuje

O pripravuje a zvolava porady starostu, vyhotovuje z tychto porad zapisnice

0 vedie evidenciu posty obecného uradu

Clanok 12
Prava a povinnosti zamestnancov obecného uradu

. Prava a povinnosti zamestnancov pracujucich na obecnom urade st upravené v Zakonniku

prace, ako aj v dalSich vSeobecnych zavdznych pravnych predpisoch a v pracovnom
poriadku obce Mojzesovo

Prava a povinnosti zamestnancov s zakotvené tiez v pracovnej zmluve, pracovnej naplni,
vo vnutroorganizacnych, normativnych pravnych aktoch, pokynoch a prikazoch starostu.

Clanok 13
Spisova sluzba a obeh pisomnosti

. Za riadny chod a organizaciu spisovej sluzby na obecnom urade zodpoveda prednosta

obecného uradu

. Kazdy zamestnanec je povinny spravne zaobchadzat’ s pridelenymi pisomnostami, vcas

ich vybavovat’ a zodpoveda za ich ochranu
Vyhotovovanie, odosielanie, oznacovanie spisov, dalej prijem a triedenie spisov ich
archivéciu a Skartaciu podrobne upravuje ,,registraturny poriadok*

Clanok 14
Obeh pisomnosti

. Na obehu pisomnosti sa zucastiiuju jednotlivé referaty obecného turadu, prednosta

obecného tradu a starosta, ktori pisomnosti vyhotovuji , kontroluji, preskimavaji a
schvaluju. PodrobnejSia uprava obehu pisomnosti je obsiahnutd v ,,Registratirnom
poriadku obce*

Clanok 15
Peciatky

. Starosta pouziva okrahlu peciatku uprostred so Staitnym znakom SR s textom

,,SLOVENSKA REPUBLIKA OBEC MOJZESOVO*

Starosta a obecny urad pouziva okruhlu peciatku zerbom obce s textom ,, Slovenska
republika, OBEC MOJZESOVO,

Obecny urad d’alej pouziva podlhovastu peciatku s textom ,,OBEC MOJZESOVO*.
Matri¢ny urad pouziva okruhlu peciatku uprostred so Statnym znakom SR a textom ,,Obec
Mojzesovo, Matri¢ny urad a podlhovasta peciatku s textom ,,OBEC MOJZESOVO*
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Clanok 16
Ochrana majetku obce

. Za ochranu objektov a zverené¢ho majetku - v sulade so vSeobecne zdviznymi pravnymi

predpismi zodpovedd starosta, prednosta obecného uradu ako aj d’alsi zamestnanci
pracujtci na obecnom urade v rozsahu svojej pdsobnosti

W

Clanok 17
Zaverecné ustanovenia

. Starosta obce Mojzesovo je povinny obozndmit' podriadenych zamestnancov s tymto

organizatnym poriadkom najneskér do 30 dni odo diia nadobudnutia jeho ucinnosti a u
zamestnancov, ktori nastupuji do zamestnania v defi nastupu do zamestnania.

Zamestnanci sa oboznamuju aj s pripadnymi zmenami ako aj s doplnkami o ¢om sa vedie
pisomnd evidencia. Veduci zamestnanci si zaroven povinni vyzadovat jeho dosledné
dodrZiavanie.

Zamestnanci obce musia pisomne potvrdit obozndmenie sa stymto organizaénym
poriadkom

Starosta obce urcuje doplnenie naplne prace jednotlivych referatov a to na zaklade navrhov
prednostu obecného uradu alebo ak doplnenie bude vyplyvat’ zo zakona.

Tento organizacny poriadok Obce Mojzesovo nadobuda G¢innost’ dita 1. maja 2011.
Vydanim tohto organiza¢ného poriadku sa rusi organizany poriadok zo dia 27.09.2008.

Vo Mojzesove dia

Ing. Jozef CUNDERLIK
starosta obce



Obecné zastupitel'stvo v Mojzesove v zmysle § 11 ods. 4 pismena a) zdkona
¢.396/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich predpisov a § 9 ods.1
zéakona ¢€.138/1991 Zb. o majetku obci v zneni neskorSich predpisov

urcuje

Zasady hospodarenia a nakladania s majetkom obce Mojzesovo

PRVA CAST
VSEOBECNE USTANOVENIA

CL. 1
Uvodné ustanovenie

Obec Mojzesovo (d’alej len obec) je samostatny tzemny samospravny a spravny celok
Slovenskej republiky. Je pravnickou osobou, ktora za podmienok ustanovenych v prislusnych
pravnych predpisoch a na zéklade tychto Zasad samostatne hospodari s vlastnym majetkom

a prijmami.

Tieto zasady hospodarenia upravuji prava a povinnosti obce Mojzesovo ,Obecného tradu
Mojzesovo (dalej len obecny trad) pri hospodareni a nakladani s majetkom obce, jeho
spravovanie, nakladanie s pohl'adavkami, majetkovymi pravami a cennymi papiermi obce.

[98)

CL.2
Vymedzenie pojmov

. Majetok obce tvoria:

a) nehnutel'né veci,

b) hnutel'né veci, vratane finan¢nych prostriedkov,
c¢) pohladavky

d) iné majetkové prava.

. Sprava majetku obce urcuje, ze

a) obec hospodari so svojim majetkom samostatne alebo prostrednictvom spravcu
majetku obce ( spravca majetku obce)

b) tvori stthrn opravneni a povinnosti spravcu k tej ¢asti majetku, ktord mu obec zverila
do spravy, alebo ktoru spravca nadobudol vlastnou ¢innost'ou.

. Spravca majetku obce su obecné organizacie, ktorym bol majetok obce zvereny do spravy.
. Obecné organizacie si rozpoctové a prispevkové organizacie zriadené obcou podla

osobitnych predpisov (zakon €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov).

. Prenechanie majetku do uzivania je opravnenie dat’ majetok do najmu, prendjmu a

vypoZzicanie majetku.

. Zostatkova cena je rozdiel medzi obstaravacou cenou majetku a celkovou vyskou odpisov z

tohto majetku zahrnutych do nakladov.



7. Navratna finan¢nd vypomoc predstavuje navratny financny prispevok poskytnuty z

prostriedkov obce na ur¢eny el s ur¢enim uroku za poskytnuté financné prostriedky a
dobu splatnosti v stlade s tymito zdsadami.

. Pripady hodné osobitného zretel'a st moznosti, v ktorych by bolo neprimerane tvrdé

postupovat’ v zmysle zdkona vytvarajuceho trhové prostredie (napr. Prevody majetku na
verejnoprospesné ucely a pod.) alebo by tym vznikli neprimerané vysoké naklady (napr.
Prevody pozemkov nizkej vymery alebo hnutel'nych veci nizkej hodnoty).

Osobitny zretel’ musi byt uvedeny v ,,Zamere* a v konecnom schvéleni prevodu majetku
obecnym zastupitel'stvom zddvodneny. Zamer previest’ majetok takymto spésobom, musi
byt zverejneny najmenej 15 dni pred schvalovanim prevodu majetku obecnym
zastupitel'stvom na uradnej tabuli a na internetovej stranke obce (Www.mojzesovo.sk)
Obecné zastupitel'stvo rozhodne troj-patinovou vacSinou vsetkych poslancov.

CL.3
Nakladanie s majetkom obce

S majetkom obce st opravneni nakladat’ :

2.

3.

4.

5.

a) Obecné zastupitel'stvo v Mojzesove ( d’alej len Obecné zastupitel'stvo)
b) Starosta obce Mojzesovo

. Darovanie nehnute'ného majetku obce je nepripustné, ak osobitny zdkon neustanovuje

inak.

. VSetky pravne ukony spojené s nakladanim majetku obce musia mat’ pisomnu formu.

CL.4
Nadobudnutie majetku obce

. Obec mo6ze nadobudniit’ nehnutel'ny majetok v zmysle v§eobecne zadvéznych pravnych

predpisov od fyzickych alebo pravnickych oséb odplatne alebo bezplatne a to :

a) zmluvou ( kupnou zmluvou, darovacou zmluvou, zdmennou zmluvou alebo inou)

b) prevodom z majetku Statu zo zdkona podla osobitnych predpisov (zdkon ¢.278/1993
Z. z. o sprave majetku Statu v zneni neskorsich predpisov).

¢) inou pravnou formou.

Nadobudnutie nehnutel'ného majetku podlieha vzdy schvaleniu OZ okrem prevodu zo
zakona.
Cena odplatne nadobudnutého majetku sa ur¢uje dohodou, pricom orienta¢na cena majetku

je urcena podla vSeobecne zavéznych predpisov.

Hodnota bezplatne nadobudnutého majetku je ur¢ena podl'a vSeobecne zavaznych pravnych
predpisov.
O nadobudnuti hnute'ného majetku rozhoduje:

a) starosta obce - hodnota majetku je do 1 659,69 eur
b) obecné zastupitel'stvo nad obstaravaciu hodnotu majetku 1 659,69 eur


http://www.mojzesovo.sk/
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DRUHA CAST

PREVODY VLASTNICTVA MAJETKU OBCE

CL.5
Postup pri prevode vlastnictva majetku obce

. Prevod vlastnictva nehnute'ného majetku podlieha schvéleniu obecného zastupitel'stva.
. O prevode hnutel'ného majetku obce rozhoduje :

a) starosta obce pri zostatkovej cene nizsej ako 1 659,69 eur
b) obecné zastupitel'stvo pri zostatkovej cene nad 1 659,69 eur vratane

. Prevody vlastnictva majetku obce, ak zdkon o majetku neustanovuje inak, sa vykondvaju :

a) na zéklade verejnej obchodnej sut'aze
b) priamym predajom
¢) dobrovol'nou drazbou

. Spdsob a podmienky prevodu vlastnictva urci obecné zastupitel’stvo.
. Zamer predat’ majetok obce a sposob predaja sa zverejni vzdy na uradnej tabuli, na

internetovej stranke obce (www.Mojzesovo.sk) a v regiondlne;j tlaci.

. Cena za prevod majetku obce sa ur¢uje dohodou, najmenej vSak za cenu uréenti podl'a

osobitného predpisu ( vyhlaska ¢.492/2004 Z. z. O stanoveni v§eobecnej hodnoty majetku v
zneni neskorsich predpisov).

. Ur€enie ceny majetku obce pre ucely jeho prevodu zabezpeci obecny trad.
. Ustanovenia odsekov 3. a 5. sa nepouziju v pripadoch prevodov majetku obce uvedenych

v § 9 a ods. 8 zdkona o majetku obci.

CL.6
Verejna obchodna sut'az

. Verejna obchodna sut’az sa pouzije, ak vSeobecna hodnota majetku uréend podl'a

osobitného predpisu presiahne hodnotu 40 000 eur

. Zadefinovanie predmetu verejnej obchodnej sitaze a sutazné podmienky pre kazdy

konkrétny pripad spracuje, zverejni a organizane zabezpeci jeho vyhodnotenie Obecny
urad Mojzesovo.

. Podmienky verejnej obchodnej sitaze sa zverejnia na tradnej tabuli, na internetovej

strdnke obce Mojzesovo a inym obvyklym sposobom, minimalne na 15 dni pred uzavierkou
na podanie navrhu. Jeden navrhovatel moze predlozit’ len jeden stitazny navrh, v opa¢nom
pripade bude zo sut'aze vyluceny. Podmienky sutaze schval'uje obecné zastupitel'stvo.

. Otvéranie a vyhodnotenie sutaznych navrhov vykonava sut'azna komisia, ktora urci

obecné zastupitel'stvo.

. Obecny urad predlozi OZ na schvélenie vyhodnotenie sut'aze s navrhom na prevod

vlastnictva.

. Obecny urad v zmysle uznesenia OZ pripravi ndvrh zmluvy o prevode vlastnictva.


http://www.mojzesovo.sk/

7. Zmluvu musi kupujici podpisat’ najneskor do 15 dni odo dna jej doruéenia. V pripade, ze
kupujuci zmluvu do uvedenej lehoty nepodpise, potom obecny trad o tejto skuto€nosti
informuje obecné zastupitel'stvo, ktoré mdze rozhodnut’ o zruseni uznesenia o prevode
majetku.

8. Kupnu cenu za prevod majetku kupujici uhradi na ucet obce najneskor do 30 dni od
podpisania zmluvy oboma zmluvnymi stranami. Ak po uplynuti tejto lehoty nebude kupna
cena uhradend, obecny urad o tom informuje obecné zastupitel'stvo, ktoré moze rozhodnat
o zruseni uznesenia o prevode vlastnictva nehnutel'nosti kupujiicemu, ¢o bude mat’ za
nasledok odstipenie obce od zmluvy.

9. Kiipna zmluva obsahuje ustanovenie o prave predavajiiceho na odstiipenie od zmluvy.

10.0 vyhlaseni verejnej obchodnej sit'aze moze rozhodnut’ obecné zastupitel’stvo aj
v pripade, Ze vSeobecnd hodnota majetku uréend podla osobitného predpisu nepresiahne
40 000 eur.

11.Na pripady neuvedené v tomto ¢lanku sa primerane vztahuji ustanovenia § 281 a néasledne
ustanovenia Obchodného zdkonnika.

CL.7
Drazba

Na prevod majetku obce drazbou sa vztahuje osobitny zédkon ( zék. €.527/2002 Z. z.
o dobrovol'nych drazbach v zneni neskorSich predpisov).

CL.8
Priamy predaj

1. Priamy predaj sa moze pouzit’, ak vSeobecna hodnota majetku urcena podl'a osobitného
predpisu nepresiahne 1 659,69 eur. Zamer predat’ majetok tymto spdsobom schval'uje OZ.

2. Ur¢enie hodnoty majetku pri priamom predaji nesmie byt v den schvalenia prevodu OZ
starSie ako 6 mesiacov.

3. Prevody vlastnictva majetku priamym predajom sa musia vykonat’ najmenej za cenu vo
vyske vSeobecnej hodnoty majetku urcenej podl'a osobitného predpisu.

4. Obec zverejni zamer predat’ svoj majetok priamym predajom najmenej na 15 dni.

. Zverejnenie obsahuje adresu navrhovatel’a, kontakt na zodpovedného pracovnika obce,
identifikaciu nehnutel'nosti, minimalnu cenu, ucel vyuzitia majetku, lehotu na dorucenie
cenovych pontk zédujemcov.

6. Cenova ponuka zaujemcov musi obsahovat identifikaciu zaujemcov, predmet kupy, ucel
vyuzitia, cenovl ponuku, Ze nie je osobou v zmysle § 9 a) ods. 6 alebo ods. 7 zdkona
¢.138/1991 Z. z. O majetku obci v zneni neskorSich predpisov.

7. Doru¢ené cenové ponuky, ktoré nebudu obsahovat’ nalezitosti uvedené v ods. 6 alebo budu
dorucené¢ po stanovenej lehote, budu z priameho predaja vylacené. Jeden zdujemca
modze podat’ len jednu cenovu ponuku, v opacnom pripade bude z vyhodnotenia cenovych
ponuk vyluceny.

8. Otvaranie a vyhodnocovanie cenovych pontk vykonava komisia, ktorti ur¢i OZ.

9. Obecny urad predlozi OZ na schvélenie vyhodnotenie ponik zaujemcov s navrhom na
prevod vlastnictva.

10.0Obecny urad v zmysle uznesenia OZ pripravi navrh zmluvy o prevode vlastnictva.

11.Zmluvu musi kupujici podpisat’ najneskdr do 15 dni odo dia jej dorucenia. V pripade, Ze
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kupujuci tak neurobi, obecny trad o tom informuje OZ, ktoré mdze rozhodnut’ o zruseni
uznesenia o prevode vlastnictva nehnutel'nosti kupujlicemu.

12.Ktpnu cenu za prevod majetku kupujtici uhradi na ucet obce najneskdr do 30 dni od
podpisania zmluvy oboma zmluvnymi stranami. Ak po uplynuti tejto lehoty nebude kupna
cena uhradend, potom obecny urad o tejto skutocnosti informuje OZ, ktoré¢ moze
rozhodnut o zruseni uznesenia o prevode vlastnictva nehnutel'nosti kupujucemu, ¢o bude
mat’ za nasledok odstipenie obce od zmluvy.

13.Kupna zmluva obsahuje aj ustanovenie o prave preddvajiceho na odstipenie od zmluvy.

14.0bec nemoze previest’ vlastnictvo svojho majetku priamym predajom na fyzicku, alebo
pravnick osobu uvedenti v § 9a) ods. 6 a 7 zdkona €. 138/1991 Z. z. o majetku obci v
zneni neskorsich predpisov.

CL.9
Iné prevody

1. Ustanovenia ¢l. 6, 7 a 8 sa nepouzivaju pri prevode:

a) bytu alebo pozemku podl'a osobitného predpisu

b) pozemku zastavaného stavbou vo vlastnictve nadobudatela vratane pril’ahlej plochy,
ktora svojim umiestnenim a vyuzitim tvori neoddelitel'ny celok so stavbou.

¢) podielu obce, ktorym sa realizuje predkupné pravo

d) hnutel'nej veci, ktorej zostatkova cena je nizsej ako 1 659,69 eur

e) v pripadoch hodnych osobitného zretel'a, o ktorych rozhodne OZ troj-pitinovou
véacSinou pritomnych poslancov.

2. Cena za predaj pozemkov podl'a ods.1, pismeno b) a e) sa ur¢uje dohodou. Cena za predaj
pozemkov pod stavbami vratane prilahlej plochy do vymery 100 m” sa uréuje vo vyske
33 € za m® pre tych ziadatel'ov, vratane ich pravnych predchodcov, ktori najmenej 15
rokov vlastnia na tychto pozemkoch stavby charakteru rodinné domy, garaze, hospodarske
budovy a nadvoria rodinnych domov.

3. Prevody nehnutel'nosti hodné osobitného zretel'a podl'a ods. 1 pismena e) su:

a) prevody ( prevod nehnutel'nosti vo verejnom zaujme, prevod nehnutel'nosti zo
zéakona alebo na zaklade rozhodnutia prislusného organu — sudu, pozemkového
uradu a pod.

b) vecné prava (predkupné pravo, odplatné vecné bremeno, bezplatné vecné bremeno).

4. Obecné zastupitel'stvo mdéze rozhodnut’ troj-péatinovou vicsinou pritomnych poslancov aj
o inych pripadoch hodnych osobitného zretel’a ako st uvedené v ods. 3.

5.V pripadoch prevodov hnutelnosti uréenych osobitného zretel’a sa zriadi vecné bremeno
na spitny prevod za rovnakych podmienok na dobu 10 rokov ( predkupné pravo obce).



TRETIA CAST

NAJOM MAJETKU OBCE

CL 10
Postup pri najme a vypozi¢ani majetku obce

. Obec moze prenechat’ zmluvu o najme, alebo pozicke vypracovant v stilade so vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi, fyzickym alebo pravnickym osobam majetok, ktory
docasne nepotrebuje.

. Obec je povinna pri prenechani majetku do uZivania postupovat’ v sulade so v§eobecnymi
pravnymi predpismi. V zdujme transparentnosti uplatni pri prenechani majetku do uzivania
postupy primerane podl’a ¢l. 6 a 8 a to najmenej za také ndjomné, za aké sa v tom Case
obvykle v obci prenechavaju do ndjmu na dohodnuty ucéel rovnaké alebo porovnatel'né
nehnutel'nosti.

. Ustanovenie ods.2 sa nevztahuje na ndjom majetku :

a) ktorého zostatkova cena je nizsia ako 1659,69 eur

b) ktorého trvanie s tym istym ndjomcom neprekroci 10 dni v kalenddrnom mesiaci

¢) v pripadoch najmu majetku hodnych osobitného zretel’a, o ktorych OZ rozhodne
troj-patinovou viacsinou pritomnych poslancov.

. Pripady ndjmu stavieb a nebytovych priestorov hodné osobitného zretel'a st nebytové
priestory pre ucely socialnych, skolskych, zdravotnickych a inych verejnoprospesnych
sluzieb, nebytovych priestorov, pri ktorych bola ukoncend doba ndjmu a ndjomca ma
zaujem o jej predizenie.

. Ngjomna zmluva musi mat’ pisomnt formu a obsahuje najma:

a) identifikdciu zmluvnych stran

b) presné uréenie majetku

¢) ucel ndjmu; ndjomca je povinny dodrziavat’ icel ndjmu dohodnuty v zmluve

d) sposob uzivania stavieb a nebytovych priestorov

e) dobu uzivania stavieb a nebytovych priestorov

f) podmienky uzivania, vysku odplaty, ktora sa uréuje z 1 m* na rok

g) pravo prenajimatel’a a povinnost’ ndjomcu uzatvorit’ dodatok k zmluve, pripadne
nova zmluvu, z dévodu schvalenia nového predpisu (zdkona) o oceneni
nehnutel'nosti, alebo v pripade novelizécii zdsad hospodarenia s majetkom je
schvalena ind minimalna cena za najom

h) podmienky prenechat’ uzivanie obecného majetku d’alSiemu subjektu; plati zésada,
7e najomca nesmie dat’ predmet ndjmu, ani jeho ¢asti do podnajmu d’al$ej osobe bez
suhlasu obecného zastupitel'stva

1) podmienkou suhlasu prenajimatela alebo poziciavatel’a s vykonanim stavebnych
uprav na predmete ndjmu alebo vypozi¢ky musi byt’ v stlade so stavebnym
zakonom; stavebné upravy moze ndjomca vykonat’ len s predchadzajiucim
pisomnym suhlasom vlastnika.
Starosta obce mdze na navrh komisie uzemného rozvoja, stavebnej
spravy, zivotného prostredia a ochrany verejného majetku rozhodnut,, Ze
vynalozené naklady na stavebné prace, ktoré zhodnotia stavbu budi odpocitané
z ngjmu. Pred zacatim prac ndjomca predlozi zZiadost, projekt, rozpocet prac a



stihlas stavebného turadu. Po ukonceni prac najomca predlozi faktiry a supis
vykonanych prac a pracovnik obce prace prevezme, o ktorych vyhotovi pisomny
zaznam.

J) povinnost’ najomcu je vykonavat’ beznu tdrzbu, aby nedochddzalo k
znehodnocovaniu majetku obce; starosta obce mdze na navrh komisie uzemného
rozvoja, stavebnej spravy, zivotného prostredia a ochrany verejného majetku
rozhodnut, ze vynalozené ndklady na udrzbu buda odpocitané z najmu, (napriklad v
pripade vykonania revizii elektrického a plynového zariadenia, vymeny okien a
pod.)

k) povinnost’ ndjomcu je uzavriet zmluvu na dodavku energii

1) povinnost’ ndjomcu je zaplatit’ pri podpise ndjomnej zmluvy zalohu na najom vo
vyske dvojmesa¢ného najmu,

m) povinnost’ ndjomcu podiel’at’ sa na nakladoch za spotrebu energii za uzivanie
spolo¢nych priestorov podla podielu prenajatej plochy k ploche spolo¢nych
priestorov

n) povinnost’ ndjomcu podielat’ sa na upratovani spolocnych priestorov

0) pri najmu pozemku povinnost’ ndjomcu je po ukonceni najmu uviest’ pozemok do
povodného stavu,

p) pripadné sankcie za poruSenie podmienok zmluvy

1) povinnost’ spisat’ protokol o odovzdani a prevzati predmetu ndjmu do uzivania.

6. Obec nemdze prenechat’ majetok obce do uzivania formou priameho najmu fyzickym a
pravnickym osobam uvedenych v § 9 a ods. 6 a 7 zdkona 138/1991 Z. z.

7. Zmluva musi mat’ pisomnt formu a musi obsahovat’ nalezitosti uvedené v ods. 5 tychto
Zasad hospodarenia s majetkom obce Mojzesovo.

CL 11
Cena za najom

—_—

. Cena za najom nebytovych priestorov sa uréuje dohodou za 1 m” na rok.

2. Ceny sluzieb spojenych s uzivanim nebytovych priestorov sa dohodnu osobitne v zmysle
vSeobecne zaviznych pravnych predpisov.

3. Ceny za prenajom pozemkov sa uréuju dohodou za 1 m? na rok. Cena sa odvija od ceny

obvykle;j.

CL 12
Iné formy nakladania s majetkom obce

1. Vsetky iné formy nakladania s majetkom obce podliehaji schvéleniu OZ. K inym formam
nakladania s majetkom patria:

a) vklady majetku obce do zdkladného imania pravnickych osob
b) nédkup a odpredaj cennych papierov

¢) poskytovanie navratnych finanénych vypomoc

d) pouzitie navratnych zdrojov financovania — erpanie uveru

e) zriadenie zalozného prava

f) iné zavazky a pohl'adavky

2. Obec moze pouzit’ ndvratné zdroje financovania len na krytie kapitalovych vydavkov.
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STVRTA CAST

SPRAVA MAJETKU OBCE

Cl. 13
Prebyto¢ny a neupotrebite’ny majetok

. Prebyto¢ny majetok je taky majetok, ktory obec trvale nepotrebuje na plnenie svojich tloh.
. Neupotrebitelnym majetkom je taky majetok, ktory pre svoje Gplne opotrebenie,

poskodenie, zastaralost’ alebo nehospodérnost’ v prevadzke nemdze uz sluzit’ svojmu tcelu.
Za majetok, ktory neslizi k ucelu sa povazuji budovy a stavby, ktoré je potrebné odstranit’
v dosledku planovanej vystavby.

. Nepotrebny majetok urcuje ustrednd inventarizatna komisia menovana starostom.
. K rozhodnutiu o prebytocnosti a nevyuZitiu majetku obce musi byt priloZzeny doklad o tom,

ako sa s majetkom nalozilo.

. V jednotlivych pripadoch, na zéklade odporticania likvida¢nej komisie rozhoduje o

nehnute'nom majetku OZ. Pri hnuteI'nom majetku do 1659,69 eur rozhoduje starosta,
nad 1 659,69 eur rozhoduje OZ.

. Pri nakladani s majetkom obce v pripade prebyto¢nosti nepotrebného majetku a v pripade

$kdd, ktoré na lom vznikaju zriadi starosta likvida¢nt a Skodovti komisiu ako poradny
organ starostu.

ClL 14
Pohladavky a iné majetkové prava obce

. Pravo spravy a hospodarenia s pohl'adavkami a majetkovymi pravami obce ma obecny

urad, ktory ho zabezpecuje v zmysle zdkona €.369/1990 Z. z. o obecnom zriadeni v zneni
neskorsich predpisov.

. Na Ziadost’ dlznika zo zdvaznych dévodov, je mozné pohl'addvku celkom alebo z Casti

odpustit’.

. Starosta moze pohl'adavku odpustit, ak jeho celkova vyska nepresahuje 100 eur v ostatnych

pripadoch rozhoduje OZ.

. Zo z&vaznych dovodov, najmé ak je vymahanie pohl'adavky neefektivne, mozno

pohl'adavku celkom alebo scasti odpustit’.

. Odpustit’ pohl'adavku nie je pripustné, ak vznikla v stivislosti s imyselnou trestnou

¢innost’ou.

. Ak je pohl'adavka prechodne nevymozite'na, méze obec docasne upustit’ od jej vyméahania,

musi vSak zabezpecit, aby sa tato pohl'adavka nepremlcala, alebo nezanikla.

. Len ¢o zaniknll dovody docasného upustenia od vymahania pohl'adavky, obec je povinna

vykonat’ vSetky ukony na jej vymahanie.

. Hospodarenie s pohl'addvkami musi mat’ pisomnt formu.
. Pri nakladani s inymi majetkovymi pravami obce sa primerane pouZiju ustanovenia

jednotlivych odsekov tohto ¢lanku, ak osobitné predpisy neustanovuju inak.

10.Informacia o hospodareni s pohl'adavkami a inymi majetkovymi pravami obce sa raz

ro¢ne predklad4 obecnému zastupitel'stvu.



CL 15
Evidencia majetku obce

Majetok obce sa eviduje v stlade s ustanoveniami zédkona ¢. 431/2002 Z. z. o Gctovnictve
v zneni neskor$ich predpisov. Evidenciu majetku obce vedie obecny trad.

CL. 16
Inventarizacia majetku obce

1. Inventarizdcia majetku sa vykonava v stlade so zdkonom ¢. 431/2002 Z. z. o t€tovnictve
v zneni neskor$ich predpisov.

2. Na vykonanie inventarizécie starosta ustanovi ustrednu inventariza¢nu komisiu a diel¢ie
inventariza¢né komisie.

3. Skuto¢né stavy majetku obce zist'uju diel¢ie inventarizacné komisie fyzickou inventurou.

Zistené skutocnosti sa zapiSu do inventirnych stpisov.

4. Po skonceni kazdej inventury diel€ia inventarizacna komisia vyhotovi inventarizacny
zoznam, v ktorom uvedie okrem ostatnych zisteni aj uhrn inventariza¢nych rozdielov a
navrhy opatreni.

5. O navrhoch na vykonanie inventarizacnych rozdielov rozhodne starosta obce na zéklade
odporucania ustrednej inventarizacnej komisie.

6. Informacia o vysledkoch inventarizacie majetku obce raz ro¢ne sa predklada OZ.

CL. 17
Povinné zverejiiovanie zmlav obce

Podla zdkona 546/2010 Z. z. o povinnom zverejiiovani zmlav, ktorym sa dopiiia zdkon
40/1964 (Obéiansky zakonnik), v zneni neskorsich predpisov a ktorym sa menia a dopiajua
niektoré zdkony. Obec je povinna zverejiiovat zmluvy. Pod zmluvou sa rozumie aj dohoda,
dodatok k zmluve resp. k dohode (ide o dvoj a viacstranné pisomné pravne ukony, na zaklade
ktorych vznikajli, menia sa alebo zanikajii majetkové prava a povinnosti).



PIATA CAST

ZAVERECNE USTANOVENIA

Cl. 18
Spolo¢né ustanovenia

1. Evidenciu Ziadosti o prevod vlastnictva majetku vedie obecny tirad. Ziadost’ musi byt
pisomnd, odévodnena, vlastnoruc¢ne podpisand, s uvedenim tcelu, na ktory ma Ziadatel'ov
zaujem o nehnutel'nost’ po prevode vyuzit'.

2. Zmeny a doplnky tychto zasad schval'uje obecné zastupitel'stvo.

Zasady schvalilo obecné zastupitel’stvo 18.03.2011

Zasady nadobudaju uinnost’ diom 18.03.2011

Ing. Jozef Cunderlik
starosta obce



Pracovny poriadok
OBECNEHO URADU MOJZESOVoO

Starosta obce Mojzesovo ako Statutdrny organ v pracovnopravnych vzt'ahoch
zamestnancov obce podla § 13 odst. 4 zékona €. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni
neskorSich predpisov a na zaklade § 12 zak. ¢. 552/2003 Z.z. o vykone prace vo verejnom
zaujme a § 84 Z dkonnika price vydava tento pracovny poriadok, ktory je zavdzny pre
vSetkych zamestnancov Obecného iradu Mojzesovo (d’alej :tirad)

I.

Rozsah posobnosti
(1) Pracovny poriadok sa vztahuje na vSetkych zamestnancov obecného uradu, ktori su
v pracovnom pomere na zaklade pracovnej zmluvy.

(2) Na zamestnancov, ktori pr acuji uzamestnavatela na zdklade dohdd o pracach
vykonanych mimo pracovného pomeru, sa pracovny poriadok vzt'ahuje len vtedy, ak to
vyplyva zjeho dalSich ustanoveni (napr. z pracovnopravnych predpisov a z uzatvorenej
dohody)

I1.
Cl 1
Predmet a ucel upravy
Predmet a ucel Gapravy
Pracovny poriadok blizsie konkretizuje prava a povinnosti v stilade s pravnymi predpismi
ustanovenia Zakonnika prace a Zakona o vykone prace vo verejnom zaujme podla
osobitnych podmienok.

Pouzivané skratky
Skratky, ktoré sa v texte v zaujme uspornosti a prehl’'adnosti pozivaju, maji tieto vyznamy:

VA Zakonnik prace — zék.c. 311/2001 Z.z. v zn. neskor. predpisov
ZoVP vo VZ Zakon o vykone prace vo verejnom zaujme ¢. 552/2003 Z.z.
Z00Z Zakon o obecnom zriadeni — zak.¢. 369/1990 Zb. v zneni noviel v¢itane
tzv. velkej novely zakonom €. 453/2001 Z. z.
Urad Obecny urad
Cl.2

Subjekty pracovného pomeru

(1) Zamestnanci
a/ Zamestnanci su fyzické osoby, ktoré su v pracovnom pomere s obcou Mojzesovo na
zaklade pracovnej zmluvy. St to najmé zamestnanci obecného tiradu
b/ Na nizSie uvedené osoby sa pracovny poriadok vztahuje primerane, ak z povahy veci
nevyplyva opak:



- zamestnanci v pracovnych pomeroch na dobu urcitu kratSiu ako jeden rok, zamestnanci
prijaty vramci tzv. aktivacnych prac azamestnanci na zdklade dohod o pricach mimo
vykonavanych pracovného pomeru

(2) Zamestnavatel’
a/  Statutirnym organom v pracovnopravnych vztahoch je starosta. Ak nie je dalej
ustanovené inak, starosta vykonava prava a povinnosti zamestnavatela osobne alebo
prostrednictvom osobitne poverenej osoby.
b/ Cinnosti suvisiace s poskytovanim informécii, zabezpeovanim evidenénych a
oznamovacich povinnosti za zamestnavatel'a vykondva personalny pracovnik

CL3
Osobitné ustanovenia pre vybrané pracovné funkcie a pozicie

(1) Volba alebo vymenovanie ako predpoklad na vykonavanie verejnej sluzby (podla
§ 3, ods. 1 pism. e/ZoVP vo VS) sa vyZaduje v pripade nasledovnych funkcii: prednosta tradu
(podla § 17, ods. 1 ZoOZ)

(2) Zéakaz podnikania, vykonu inej zarobkovej ¢innosti veducich zamestnancov a clenstvo
v riadiacich, kontrolnych, alebo dozornych organoch alebo dozornych organoch (§ 9 odst. 1,2
Zo VP vo VS) sa nevymedzuje.

(3) Pracovné miesta zakdzané Zendm atehotnym zenam (§ 161 Z P) sa na pracovisku
zamestnavatel'a nevyskytuju.

(4) Pracovné miesta zakazané mladistvym (§ 175,0ds.4 ZP) sa na pracovisku

zamestnavatel'a nevyskytuja.

(5) Zamestnancovi obce, ktory zabezpecuje vykon samospravnej posobnosti alebo preneseny
vykon §tatnej spravy, patri zvySenie tarifného platu uréené¢ho podla odseku 1 zédkona €. 553 /
2003 o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o
zmene a doplneni niektorych zakonov o 15% (podla § 7 odst. 7 cit. zakona)

ClL 4
Vyberové konanie na miesta vedicich zamestnancov

(1) Miesta veducich zamestnancov sa obsadzuji na zéklade vysledkov vyberového konania
podla § 5 Zakona o vykone vo verejnom zaujme.

CL5
Zakladné povinnosti zamestnavatela

(1) Zamestnavatel’ je povinny informovat’ o vol'nych pracovnych miestach na vykon prace vo
verejnom zaujme na mieste u zamestnavatela, ktoré je zamestnancom pristupné, a umoznit’
zamestnancom a inym fyzickym osobam uchadzat’ sa o tieto vol'né pracovné miesta.

(2) Zamestnavatel' rozhodne o obsadeni vol'ného pracovného miesta na zdklade posudenia
vhodnosti jednotlivych ziadatel'ov z hl'adiska ich znalosti a schopnosti na vykon prace vo
verejnom zaujme.

Cl.6
Vznik pracovného pomeru
(1) Oboznamenie zamestnanca pred uzatvorenim pracovnej zmluvy (§ 41, ods. 1 ZP)

a pri nastupe do zamestnania (§ 47, ods.2 ZP) vykonava starosta obce osobnym pohovorom
a poskytnutim prisluSnych pisomnych podkladov a dokumentov. O tomto oboznameni sa do
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osobného spisu zaklada stru¢ny pisomny zdznam, ktory obsahuje popis pohovoru, zoznam
poskytnutych pisomnych podkladov a dokumentov, datum a podpisy zucastnenych
uchadzacov.

Nélezitost’ pisomného protokolu uréi starosta s ohladom na charakter funkcie a ucelnost’
postupu.

(2) Prevzatie funkcie pisomnym delimitanym protokolom sa vyzaduje u tychto funkcii:
uctovnicka, administrativna pracovnicka.

Delimita¢ny protokol obsahuje:

- oznacenie odovzdavajticeho a preberajuceho a d’alSich zucastnenych,

- dovod delimitacie,

- vyjadrenie odovzdavajiceho s uvedenim predmetu delimitacie (¢o sa odovzdava), s popisom
stavu predmetu delimitdcie a s upozornenim na ddlezité skuto€nosti, hroziace rizika alebo
naliehavé terminované povinnosti,

- vyjadrenie preberajiceho s vyslovnhym vyhldsenim, Ze sa oboznamil s predmetom
delimitacie, suvedenim pripadnych pripomienok alebo poziadaviek alebo suvedenim
vyhlasenia, ze nevznasa pri delimitacii pripomienky alebo osobitné poziadavky,

- vyjadrenie kontrolujiiceho / nadriadeného k predchadzajicim ¢astiam protokolu,

- datumy apodpisy zacastnenych (pripadne konStatovanie skuto¢nosti, Ze podpis bol
odoprety)

(3) Pri predizeni , alebo opitovnom uzatvoreni pracovného pomeru na dobu uréitd sa
zamestnavatel’ riadi podla § 48 ZP.

CL7
Pracovna disciplina

(1) Pracovné povinnosti vyplyvaju z nasledovnych pramenov:
a) Zakonnik prace, Zakon o obecnom zriadeni
b) Pravne predpisy, ktoré sa vzt'ahuju na druh vykonavanej prace
¢) Schvaleny pracovny poriadok
d) Ostatné vnutorné predpisy zamestnavatel’a
e) Opis pracovnych ¢innosti (pracovna napli)
f) Prikazy a pokyny nadriadenych
g) Eticky kodex zamestnanca samospravy (vid'. priloha ¢. 1)
(2) Popri povinnostiach ustanovenych zdkonom (§ 81 ZP ) st zamestnanci povinni:

- dodrziavat Ustavu Slovenskej republiky, ustavné zakony, zakony, ostatné vieobecne
zavazné pravne predpisy a vnutorné predpisy a uplatiiovat’ ich podla svojho najlepSieho
vedomia a svedomia, reSpektovat’ a chranit’ 'udsku dostojnost’ a 'udské prava,

- konat’ a rozhodovat nestranne a zdrzat’ sa pri vykone prace vo verejnom zaujme vSetkého,
¢o by mohlo ohrozit’ déveru v nestrannost’ a objektivnost’ konania a rozhodovania,

- zachovavat’ ml¢anlivost’ o skuto¢nostiach, o ktorych zamestnanec sa dozvedel pri vykone
prace vo verejnom zaujme a ktoré v zaujme zamestnavatel'a nemozno oznamovat’ inym
osobam, a to aj po skonceni pracovného pomeru; to neplati, ak ho tejto povinnosti zbavil

Statutarny orgén alebo nim povereny veduci zamestnanec, ak osobitny predpis neustanovuje
inak,

- nezneuzivat’ informacie nadobudnuté v stuvislosti a pri vykonavani zamestnania vo vlastny
prospech alebo v prospech blizkych 0sob alebo inych fyzickych osdb alebo pravnickych osob;
tato povinnost’ plati aj po skonc¢eni pracovného pomeru,

- zdrzat’ sa konania, z ktorého vyplyvaji neopravnené prisl'uby alebo zavizky zaviazujice
zamestnavatel'a,

- oznamit’ nadriadenému vedicemu zamestnancovi, pripadne organu ¢innému v trestnom
konani stratu alebo poskodenie majetku vo vlastnictve alebo v sprave zamestnavatel’a,



- ozndmit’ zamestnavatel'ovi, Zze zamestnanec bol pravoplatne odstideny za timyselny trestny
¢in alebo ze bol pozbaveny spdsobilosti na pravne tkony, alebo Ze jeho spdsobilost’ na pravne
ukony bola obmedzena.

- pracovat’ zodpovedne a riadne, plnit’ pokyny nadriadenych vydané v sulade s

pravnymi predpismi,

- byt na pracovisku na zaciatku pracovného Casu, vyuzivat’ pracovny €as na pracu a
odchadzat’ z neho az po skonceni pracovného ¢asu,

- dodrziavat’ pravne predpisy a ostatné predpisy vztahujice sa na pracu nim vykonavanu, ak
bol s nimi riadne obozndmeny,

- v obdobi, v ktorom ma podl'a osobitného predpisu narok na ndhradu prijmu pri docasnej
pracovnej neschopnosti, dodrziavat’ lieCebny rezim uréeny oSetrujucim lekarom,

- hospodarit’ riadne s prostriedkami, ktoré mu zveril zamestnéavatel’, a chranit’ jeho
majetok pred poskodenim, stratou, zni¢enim a zneuzitim a nekonat’ v rozpore s
opravnenymi zaujmami zamestnavatel’a,

- dodrziavat’ zasady spoluprace a zachovavat pravidla slusnosti a ohl'aduplnosti v styku so
zastupcami organov a organizacii, s obanmi, poslancami obce ako aj spoluzamestnancami,

- poznat’ ulohy, organizaciu prace a pésobnost’ organiza¢ného utvaru, do ktorého su zaradeni
a tlohy organov obce a obecného tradu, v potrebnom rozsahu pre vykon vlastnej ¢innosti,

- plnit’ kvalitne a v¢as pracovného ulohy a pokyny nadriadenych, riadne sa pripravovat’ na
rokovania a pracovné porady,

- ak zisti, Ze vydany pokyn je v rozpore s pravnymi predpismi, alebo by jeho plneni vznikla
Skoda, upozornia na to priamo nadriadeného, pripadne pisomne iného veduceho zamestnanca.
-sustavne zvySovat’ svoju odbornt uroven,

- zucastiiovat’ sa podl'a pokynov vediiceho organizacného Utvaru na schodzach a besedach
poslancov s voli¢mi, verejnych zhromazdeniach obcanov a poméhat’ poslanom v ich praci,

- oznamit’ ihned’ zmeny v osobnych pomeroch a iné udaje, ako uzavretie manzelstva, rozvod,
narodenie, alebo umrtie ¢lena rodiny, zmenu bydliska, okolnosti majuce vyznam pre
nemocenské a zdravotné poistenie, dochodkové zabezpecenie, matersky prispevok, a pod.,

- poznat’ a dodrziavat’ predpisy na zaistenie bezpe€nosti a ochrany zdravia pri praci, ostatné
pracovnopravne predpisy a predpisy o ochrane proti poziarom, dodrziavat’ pracovny poriadok,
pokyny pre pracu s pocitacom, a udrziavat’ v poriadku svoje pracovisko,

- pri pouzivani sluzobnych motorovych vozidiel a vlastnych motorovych vozidiel na
pracovnych cestach sa riadit’ zdkonom o ndhradach za pouzivanie cestnych motorovych
vozidiel pri pracovnych cestach a vydanymi vnitroorganizaénymi predpismi,

- prichadzat’ na pracovisko v triezvom stave a zotrvat’ v iom po celll pracovnu dobu,

- podrobit’ sa na poziadanie opravnenej osoby skuske na alkohol,

- nepouzivat bez povolenia zamestndvatela zariadenia, priestory alebo majetok
zamestnavatel’'a na sukromné ucely,

- nevynaSat’ z objektu zamestnavatel'a predmety z majetku bez povolenia

- nezdrziavat’ sa bez suhlasu nadriadeného na pracoviskach a v objektoch zamestnavatela
mimo pracovnej doby (netyka sa veducich zamestnancov a tych, ktorym tato ¢innost’
vyplyva z dojednané¢ho druhu prace — upratovacky a pod.),

(3) Popri povinnostiach vedtcich zamestnancov ustanovenych zdkonom (§ 82 ZP ) su tito
povinni:

- konat’ sposobom zodpovedajliicim vyznamu zastdvanej funkcie a zdujmom obce,

- dbat 0 zvySovanie vlastného vzdeldvania i vzdelavania podriadenych zamestnancov,
najmi dbat’ o rozvoj pravneho vedomia.

- riadit’ a kontrolovat’ pracu zamestnancov, utvarat’ priaznivé pracovné podmienky a
zaistovat’ bezpecnost’ a ochranu zdravia pri praci,

- zabezpeCovat’ odmenovanie zamestnancov podl'a vSeobecne zaviznych pravnych
predpisov, kolektivnych zmluv a pracovnych zmluv,

- utvérat’ priaznivé podmienky na zvySovanie odbornej urovne zamestnancov a na



uspokojovanie ich socidlnych potrieb,

- zabezpec€ovat, aby nedochédzalo k poruSovaniu pracovnej discipliny,

- zabezpeCovat’ prijatie v€asnych a u¢innych opatreni na ochranu majetku

zamestnavatela.

-sustavnu pozornost’ venovat’ racionalizacii prace a znizovaniu administrativnej naro¢nosti, ¢o
najlepsSie a ucelne organizovat’ pracu, v€as pridel'ovat’ zamestnancom pracu, oboznamovat’ ich
v€as s pravami a povinnostami vyplyvajicimi pre nich z pracovného poriadku

a s poziadavkami kladenymi na ich pracu, viest ich k ucte k pravu a citlivému vzt'ahu

k ob¢anom, poskytnut’ im potrebné pomocky, predpisy, literatiiru a pod. a dbat, aby
zamestnanci boli sustavne oboznamovani s novymi predpismi a inymi potrebnymi
pomdckami, manualnych zamestnancov oboznamovat’ so strojmi, nastrojmi, predpismi

a pomockami k préaci, v€as im poskytnut’ potrebné nastroje a materidl, a zabezpecit’ dobry stav
strojov a ostatnych zariadeni; zaistit' dosledné dodrziavanie opatreni na ochranu proti
poziarom a opatreni na ochranu majetku vo vlastnictve obce, alebo majetku zverené¢ho do
uzivania,

- zabezpecCovat predpoklady pre vSestranny rozvoj tvorivej iniciativy zamestnancov a pre
rozvoj vSetkych foriem zvySujucich G¢innost ich prace, k tomu vyuzivat podnety

z pracovnych pordd a namety zamestnancov,

- sistavne sa oboznamovat s pracovnopravnymi a inymi predpismi a vnutornymi predpismi,
ktoré sa vzt'ahuju na pracu na tsekoch nimi riadenych,

- disponovat’ s finanénymi, materidlnymi a ostatnymi prostriedkami v sulade s prisluSnymi
pravnymi a vnutornymi predpismi,

-predkladat’ navrhy na ocenenie prikladného plnenia pracovnych uloh ako aj navrhy na
rieSenie pri poruseni pracovnej discipliny,

- vytvarat’ priaznivé podmienky organom obce pre ich ¢innost’

(4) PoruSenie pracovnej discipliny

a) za zavazné poruSenie pracovnych povinnosti (k §63, ods.1, pism. e/ZP) sa povazuje:

- porusenie zékladnych povinnosti vyplyvajacich zo ZP, a porusenie povinnosti, ktoré

- ohrozuje alebo poskodzuje plnenie tloh obce podl'a Zo VP vo VZ,

- neospravedlnena absencia, vykon prace pre seba a iné osoby v pracovnom Case,
nepovolené pouzivanie prostriedkov zamestnavatela na sukromné ucely, pozivanie
alkoholu alebo omamnych latok v pracovnom case alebo na pracovisku alebo znizena
schopnost’ zamestnanca vykonavat' pracu vplyvom pozitia takychto latok, majetkové
amoralne delikty na pracovisku, nereSpektovanie prikazov nadriadenych, vulgarne
spravanie a urazky,

- iné porusenie povinnosti, v désledku ktorého hrozi vznik ujmy na zdravi, majetku alebo
inych vyznamnych zdujmoch fyzickych osob a obce,

- porusenie povinnosti, ktoré boli nadriadenym oznacené ako vyznamné alebo osobitne
dolezité.

- nedodrziavanie pracovného ¢asu

- porusenie ustanoveni tohto pracovného poriadku

b) za stistavné porusovanie pracovnych povinnosti (k § 63, ods.1, pism. ¢/ZP) sa povazuje:

- opakovany viacnasobny (aspon trojnasobny) vyskyt nedostatku v pracovnej discipline,

ato aj ked ide o rézne druhy porusenia pracovnej discipliny, v rozpéti obdobia 6
mesiacov

- nedostatok v pracovnej discipline, ktory pretrvava napriek tomu, Ze zamestnanec bol na
nedostatok pisomne upozorneny v dobe, od ktorej neuplynulo Sest’ mesiacov

c) za obzvlast hruby spdsob porusenia pracovnej discipliny (k §68, ods.1,pism., b/ZP) sa
povazuje:

- porusenie  pracovnych povinnosti sved¢iace o hrubej l'ahostajnosti k vlastnym
povinnostiam a zaujmov obce,

- porusenie pracovnych povinnosti, u ktorych mozno uz vopred predvidat’ sposobenie



zavaznych nasledkov spojené s 'ahostajnym postojom zamestnanca.

d) za zavazné porusenie pracovnej discipliny a poruSenie pracovnej discipliny obzvlast
hrubym sposobom sa okrem pripadov uvedenych v predchadzajucich odsekoch povazuje aj
pripad, ktory je takto oznaceny v osobitnom vnutornom predpise, v prikaze alebo pokyne
kompetentného zamestnanca.

(5) Ak zamestnavatel' chce dat’ zamestnancovi vypoved’ pre porusenie pracovnej discipliny
(§63, ods. 5Z P) starosta oboznami zamestnanca Vv pritomnosti tretej osoby (svedka)
s dovodmi vypovede tym, ze mu poskytne ich pisomny popis, umozni zamestnancovi vyjadrit’
sa k tymto dovodom. O obsahu obozndmenia a o vyjadreni zamestnanca sa sp iS¢ zaznam,
ktory podpiSu vSetci zUCastneni. Ak zamestnanec odmietne zaznam podpisat’, starosta
a svedok tuto skuto¢nost’ v zdzname vyslovne skonstatuju a potvrdia ju svojim podpisom.

CL8
Pracovny cas
Pracovny ¢as Obecného dradu

(1)Ustanoveny tyzdenny pracovny ¢as je 40 hod. tyzdenne (§ 85, ods.5 ZP, §12 ZoVS).

(2) Zamestnavatel’ moze so zamestnancom dohodnut’ pracovny pomer na krats$i pracovny cas
ako je ustanoveny tyzdenny pracovny cas.

(3) Tyzdenny pracovny cas vratane prestavky na jedlo je na jednotlivé dni rozvrhnuty na
pracovisku obecného uradu nasledovne:

Pracovny ¢as obecného uradu

Den Od Do

Pondelok | 08 00 hod. | 16 00 hod.

Utorok 08 00 hod. |14 00 hod.

Streda 08 00 hod. |17 00 hod.

Stvrtok | 08 00 hod. |14 00 hod.

Piatok 08 00 hod. |17 00 hod.

(4) Na zaklade pisomnej ziadosti zamestnanca, ktora bude obsahovat uvedenie dévodov,
ktoré zamestnavatel’ dosledne zvazi ,moze zamestnavatel’, ak to prevadzka dovol'uje, povolit
zamestnancovi vhodnu upravu tyzdenného pracovného casu alebo ju dohodnut’ v pracovnej
zmluve.

(5) Pracu nad¢as mozno vykonavat na zdklade vykondvaného pokynu alebo
predchédzajuceho suhlasu starostu alebo priameho nadriadené¢ho a najviac v rozsahu, ktory
povol'uje zakon. Za pracu nadcas patri zamestnancovi mzda a mzdové zvyhodnenie. Ak sa
zamestnanec a zamestnavatel’ dohodnu na ¢erpani ndhradného vol'na , patri zamestnancovi za
hodinu nad¢asu hodina nahradného volna. Pri cCerpani nahradného volna nepatri
zamestnancovi mzdové zvyhodnenie.

(6) Pracovnik je na pracovisku pred zacatim pracovnej doby, pripraveny na pracu , pracovisko
opusta po skonceni pracovnej doby.

(7) Prestavka v praci/§ 91 ZP/ je stanovend na obecnom trade v €ase 12.00 — 12.30 hod
(8) Evidencia dochadzky ( § 99 ZP) , zamestnavatel’ je povinny viest’ evidenciu pracovného
casu, prace nadcas, no¢nej prace a pracovnej pohotovosti, tuto evidenciu vedie personalny
referat.



Pracovny ¢as Materskej Skoly

Den Od Do

Pondelok | 07 00 hod. | 16 00 hod.

Utorok 07 00 hod. |16 00 hod.

Streda 07 00 hod. |16 00 hod.

Stvrtok | 07 00 hod. |16 00 hod.

Piatok 07 00 hod. |16 00 hod.

(9) Pracovny cas riaditel'a materskej skoly je 20 hodin tyzdenne priamej prace s detmi — 1
hod. administrativa, ucitel’ 28 hodin tyZdenne piramej prace s detmi ( méze byt dohodnuté
inak )

Zaciatok vyucovania je od 7.00 hod. do 16.00 hod., Skolnicka je prijatd na 100% ( mdZze byt’
dohodnuté inak ), kucharky je 40 hod. pracovny ¢as (mdze byt dohodnuté inak)

(10) Ak pracovnd zmena je dlhSia ako 4 hod iny, obec poskytuje svojim zamestnancom
prestavku na odpocinok a jedenie v trvani 30 minut takto:

Prestavky na odpocinok a jedenie sa neposkytuji na zaciatku a na konci pracovnej zmeny
a nezapocitava sa do pracovného casu Zamestnancovi, ktorého pracovna doba je dlhsia ako 4
hodiny a nepresahuje 6 hodin obec poskytuje prestavku na jedenie v trvani 15 minuat na ucely
stravovania sa za odpracovanu zmenu povazuje vykon prace dlhsi ako 4 hodiny.

(11) Tyzdenny pracovny cas ucitela pozostdva z Casu, pocas ktorého tento vykonava
vzdelavaciu ¢innost’ a z ¢asu, pocas ktorého vykonava ostatné ¢innosti suvisiace s pracou
ucitel’a.

(12) Zamestnanec je povinny byt na svojom pracovisku aspon 15 minut pred zaciatkom
pracovného Casu a odchadzat’ az po jeho skonceni.

(13) V zaujme zvysenia efektivnosti prace a lepSieho zabezpecenia potrieb zamestancov na
Skolach sa uplatfiuje pracovny ¢as ( platny pre jednozmennt prevadzku). Pruzny pracovny ¢as
sa uplatiuje ako pruzny pracovny tyzden pri rovnomerne rozvrhnutom pracovnom c¢ase.
Pruzny pracovny ¢as sa neuplatiluje pri vyslani zamestnanca na pracovnu cestu a pracovny
¢as sa mu pocita od 7.30 do 13.30 hod.

(14) Za vyuzivanie fondu pracovného casu a evidenciu pracovného casu v zmysle § 99
Zakonnika prace je zodpovedna riaditel’ka Skolského zariadenia.

(15) Evidencia prichodov a odchodov zamestnancov sa vedie v knihe dochadzky na kazdom
pracovisku. Zamestnanec je povinny vyznacit' prichod na pracovisko a odchod z pracoviska.
Rovnako v knihe dochédzky sa ozanc¢i opustenie pracoviska v ramci zakladného pracovného
¢asu s uvedenim dévodu, pre ktory zamestnanec opusti pracovisko.

(16) Evidencia dochadzky podla jednotlivych zamestnancov za prisluSné pracovisko sa
odovzdava mesacne na obecny urad. V dochadzke je evidovany pracovny ¢as zamestnanca
vratane prestavky na odpocinok. Za evidenciu dochadzky, odpracovanie pracovného casu
vratane prestavok v praci za zamestnancov pracoviska zodpovedd zamestannec uréeny
starostom obce, ktory podpisom potvrdi spravnost’ tychto udajov.

(17) Obec Mojzesovo je povinna v zmysle § 90 Zakonnika prace oznamit’ zaciatok a koniec
pracovného Casu ako irozvrh pracovnych zmien pisomne ana mieste pristupnom pre
vSetkych zamestnancov.

(18) Vsetci zamestnanci si povinni plne vyuzivat urCeny pracovny cas na vykon prac
vyplyvajucich z ich pracovného pomeru.

(19) Praca nadcas je praca vykondvana zamestnancom so stthlasom starostu obce nad urceny
tyzdenny pracovny cas vyplyvajuci zvopred uréeného rozvrhnutia pracovného casu
a vykondvana mimo ramca rozvrhu pracovnych zmien. U zamestnanca s kratSim pracovnym
casom je praca nadcas praca presahujlica jeho tyzdenny pracovny Cas. Praca nadcas nesmie
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presiahnut’ v priemere osem hodin tyzdenne v obdobi najviac Styroch mesiacov po s ebe
nasledujucich. V kalenddrnom roku mozno nariadit’ zamestnancovi pracu nadcas v rozsahu
najviac 150 hodin. Nad tto hranicu Obec Mojzesovo moze z vaznych dévodov dohodnut’ so
zamestnancom vykon prace nad¢as v rozsahu najviac 250 hodin. Rozsah a podmienky nadcas
ur¢i Obec Mojzesovo po dohode zastupcami zamestanancov.

Do poctu hodin najviac pripustnej prace nadCas v roku sa nezahffia praca nadcas, za ktora
zamestnanec dostal ndhradné vol'no, alebo ktoru vykonaval pri

a) naliehavych opravarenskych pracach

b) mimoriadnych wudalostiach analichavych pracach, kde hrozilo nebezpe&enstvo
ohrozujlce zivot, zdravie alebo velké hospodarske Skody.

(20) Ak sa zamestnanec zdrziava po urcity ¢as na ur¢itom mieste a je pripraveny na vykon
prace, ide o pracovni pohotovost, ktorda moézZe byt nariadena alebo dohodnuti. Obec
Mojzesovo je opravnend do rozsahu 8 hodin tyzdenne alebo 36 hodin v mesiaci a najviac 100
hodin ro¢ne pracovnu pohotovost’ nariadit’ za predpokladu, Ze ide o zabezpecenie svojich
nevyhnutnych tloh. Nad tento rozsah je pracovna pohotovost’ pripustnd len po dohode so
zamestnancom a musi ist’ o zamezpecenie nevyhnutnych uloh.

CL9
Prekazky v praci

(1) Prekéazku v praci, ktoru zamestnanec moze predvidat’, je povinny bez zbyto¢ného odkladu
a akoukol'vek formou oznamit’ zamestnavatel'ovi. Sucasne je povinny poziadat’ o poskytnutie
pracovného volna.

(2) Ak nastane nepredvidatelné prekazka v praci, musi o nej zamestnanec upovedomit’ svojho
nadriadené¢ho najneskor v nasledujici pracovny denl po vzniku prekéazky, ak predtym vycerpal
bezvysledne pokus o telefonické alebo iné skorSie oznamenie.

(3) O pracovné volno z dovodu prekazky v praci zamestnanec ziada ustne. Prekazky v praci
z dovodu vSeobecného zaujmu (§ 136 ZP) a dolezité osobné prekdzky v praci (§ 141, ods. 2
ZP) dokladuje zamestnanec v€as a hodnovernym spoésobom priamemu nadriadenému.

C1.10
Zastupovanie

(1) Veduci zamestnanci su povinni organizacne zabezpecit’ zastupovanie nepritomnych
zamestnancov. Pri odovzdéavani funkcii a agendy pri preradeni a skonceni pracovného pomeru
zamestnanci st navzajom povinni poskytnit’ si vSetky informacie potrebné na riadne
vybavovanie agendy a odovzdat’ si spisy, pomdcky a materialy.

(2) Zastupovany zamestnanec je povinny informovat’ svojho zastupcu o celkovom stave
plnenia uloh o jeho pravach a povinnostiach. Je povinny ho upozornit’ na délezitéokolnosti a
skuto¢nosti sluziace k zabezpe€ovaniu tloh.Po skon¢eni zastupovania je povinny podat’
zastupovanému spravu o stave plnenia tloh.

(3) V pripade, ze ide o dlhSiu nepritomnost’, vyhotovuje sa pisomny zapis o stave plnenia
uloh, v ktorom sa d’alej uvedie, aké ulohy je potrebné v najblizS§om obdobi riesit

Zapis podpisuje odovzdavajlci, preberajuici a starosta obce.

(4) Pri odovzdavani funkcie s hmotnou zodpovednostou za zverené hodnoty sa vykona
mimoriadna inventarizacia.



CL11
Vyplata mzdy

(1) Zamestnanec povereny uUctovanim miezd je povinny predlozit’ zamestnancovi na
poziadanie k nahliadnutiu podklady, na zdklade ktorych bola mzda vyuctovana. Pripadné
reklamdcie sa vybavuju do 5 pracovnych dni. Ak doslo k nespravnosti vypoctu mzdy, chyba
sa opravi v najblizS§om vyplatnom termine.

(2) Splnomocnenie na prijatie mzdy inou osobou musi obsahovat’:

- presné udaje a udaje o tom kto a koho splnomociiuje (meno, priezvisko, datum
narodenia, ¢islo OP alebo rodné ¢islo)

- udaj, ¢oho sa splnomocnenie tyka (o mzdu za aké obdobie ide)

- meno zamestnanca, jeho podpis a datum.

Cl 12
Vysielanie na pracovné cesty

Prace, z povahy ktorych vyplyva vyslanie na pracovnu cestu (§ 57) si: prednosta, uctovnik,
administrativny pracovnik.

Cl. 13
Nahrada vydavkov

(1) Néhrada cestovnych vydavkov sa uplatiiuje riadnym vyplnenim a odovzdanim tladiva
, Vyuctovanie pracovnej cesty “. Nahradu vydavkov je zamestnanec povinny uplatnit’ bez
zbyto¢ného odkladu, spravidla do jedného mesiaca od ich vzniku.

(2) Pri nahrade inych ako cestovnych vydavkov, sa postupuje obdobne ako v druhej vete
predchadzajuceho odseku. Zamestnanec je pritom povinny preukazat’ vysku vydavku (napr.
pokladniénym dokladom), tucelnost’” jeho vynaloZenia a stvislost vydavky s plnenim
pracovnych tloh (pisomnym zdévodnenim).

Cl. 14
Dovolenka

(1) O poskytnutie dovolenky ziada zamestnanec na predpisanom tlac¢ive. Dovolenku
schval'uje starosta obce. V pripade nepritomnosti starostu, dovolenku schval'uje prednosta
obecného uradu.

(2) Zakazuje sa vypisovat’ dovolenkové listky pocas Cerpania dovolenky alebo po ukonceni
dovolenky.

(3) Nastup na dovolenku urcuje zamestnancovi starosta.

V plane dovoleniek kazdy zamestnanec vypise terminy Cerpania svojej dovolenky, pripadne
aspon pomernej casti. Najmenej musi takymto spésobom vypisat’ dva tyzdne.

Urcent dobu cerpania dovolenky je starosta povinny oznamit’ zamestnancom asponi 14 dni
vopred.

(4) Pri urceni planu dovoleniek treba prihliadat’ na:

- zabezpecenie uloh obecného tradu,

- opravnené zaujmy zamestnancov,

- poziadavky zamestnancov — rodi¢ov s maloletymi det'mi.

(5) Zamestnanec obce je povinny vcéas oznamit zmenu terminu nastupu na dovolenku
prednostovi obecného uradu.



(6) Cerpanie dovolenky starosta obce po prerokovani so zamestnancom podla planu
dovoleniek urci tak, aby si zamestnanec mohol dovolenku vycerpat’ spravidla veelku a do
konca kalendarneho roka.

(7) Schvélena Ziadanka o dovolenku sa odovzdéava persondlnemu referatu.

(8) Zamestnavatel moze urc¢it’ zamestnancovi cerpanie dovolenky, aj ked” doposial’ nesplnil
podmienky na vznik naroku na dovolenku, ak mozno predpokladat, ze zamestnanec tieto
podmienky splni do konca kalendarneho roka alebo do skoncenia pracovného pomeru.

(9) Ak si zamestnanec nemodze dovolenku vycerpat’ v kalendarnom roku z naliehavych
prevadzkovych dévodov alebo preto, ze zamestnavatel’ neurci jej Cerpanie, alebo pre prekazky
v praci, je zamestndvatel’ povinny poskytnit zamestnancovi dovolenku tak, aby sa skoncila
najneskor do konca budiceho kalendarneho roka. Zamestnavatel' je povinny urcit
zamestnancovi Cerpanie aspoil Styroch tyzdiiov dovolenky v kalenddrnom roku, ak ma na ne
narok aak uréeniu dovolenky nebrania prekazky v praci na strane zamestnanca. Ak si
zamestnanec nemdze vycerpat’ dovolenku pre Cerpanie rodicovskej dovolenky do konca
budticeho kalendarneho roka, potom zamestnavatel’ poskytne zamestnancovi moznost’ ¢erpat’
stanovenu dovolenku po skonceni rodi¢ovskej dovolenky.

Cl 15
Socialna politika

(1) Stravovanie pre zamestnancov Obecného uradu sa zabezpecuje v stravovacom zariadeni
in¢ho zamestndvatela alebo prostrednictvom pravnickej alebo fyzickej osoby, ktora ma
opravnenie sprostredkovat’ stravovacie sluzby.

(2) Obec zabezpeCuje zamestnancom Materskej Skoly stravovanie zodpovedajice zdsadam
spravnej vyzivy, najmi podavanim jedného teplého hlavného jedla vratane vhodného napoja
v priebehu pracovnej zmeny vo svojej jedalni v materskej Skole. Obec Mojzesovo prispieva
na stravovanie vo vyske najmenej 55% ceny jedla, najviac vSak do vysky 55% stravného
poskytovaného pri pracovnej ceste vtrvani 5 az 12 hodin podla zakona o cestovnych
nahradach. Okrem toho poskytuje i prispevok zo socialneho fondu.

(3) Obecny Urad vytvara na zlepSovanie kultiry prace a prevadzkového prostredia primerané
pracovné podmienky a stara sa o vzhl'ad a upravu pracovisk, socidlnych zariadeni a zariadeni
na osobnu hygienu.

(4) Obec je povinna zaistit’ bezpecnu tschovu najmi zvrskov a osobnych predmetov, ktoré
zamestnanci obvykle nosia do zamestnania, ako aj obvyklych dopravnych prostriedkov, ak
ich zamestanci pouzivaji na cestu do zamestnania a spit, s vynimkou motorovych vozidiel.
Tuto povinnost’ ma aj voci vSetkym ostatnym osobam, ak st pre fiu ¢inné na jej pracoviskach.
(5) Obec sa stard zvySovanie kvalifikdcie zamestnancov zabezpecovanim ich ucCasti na
odbornych seminaroch.

(6) Zamestnanec je povinny sustavne si prehlbovat’ kvalifikaciu na vykon prace dohodnute;j
v pracovnej zmluv.

Cl. 16
Odchylky od Standardného vykonu pracovnych
povinnosti

Ak to oddvodnuju naliehavé prevadzkové potreby, moze starosta vynimocne povolit’ docasny
vykon prace aj mimo pracovisk (napr. doma) - §52, ods. 1 ZP

10



ClL 17
Skoncenie pracovného pomeru

(1) Zamestnanec je povinny eSte pred skonCenim pracovného pomeru odovzdat svojmu
nadriadenému alebo prisluSnému zamestnancovi zverené predmety ato Vv stave
zodpovedajucom opotrebeniu pri obvyklom pouzivani. Podobne je povinny usporiadat’ si voci
zamestnavatelovi vSetky vzdjomné prava a povinnosti (vyuctovanie zaloh finanénych
prostriedkov, inventarizacia hodnot zverenych na vyuctovanie a pod.).

(2) Vypracovanie pracovného posudku (§ 75, ods.1 ZP) je v posobnosti starostu.

(3) Vypracovanie avydanie potvrdenia o zamestnani (§ 75, ods .2 ZP) je v pOsobnosti
personalneho referatu, ktory je opravneny vybavit' ziadost' zamestnanca o nahliadnutie do
osobného spisu (§ 75, ods.3 ZP)

(4) Pripadna ziadost' zamestnanca o Upravu alebo doplnenie pracovného posudku alebo
potvrdenia o zamestnani (§ 75, ods.3 ZP) sa podava starostovi.

Cl. 18
Nahrada Skody

(1) Za sledovanie stavu na zverenom useku ¢innosti a za plnenie preventivnych povinnosti
zamestnavatel’a voci vzniku §kod (§177, ods.1 a 2 ZP) zodpovedaji: zamestnanci obce.

(2) K vykonaniu kontroly veci, ktoré zamestnanci si zapozi¢iavaju z organizacie je opravneni
starosta obce.

(3) Osobné prehliadky je mozné vykonat’ len v pripade dévodného podozrenia, ze doty¢na
osoba prinesie alebo odnesie z organizacie veci vrozpore so zadujmami zamestnavatela.
Nariadit' vykonat' osobnu prehliadku je opravneny s tarosta.. Osobnu prehliadku musi
vykondvat' osoba rovnakého pohlavia ( v pripade opacného pohlavia prostrednictvom
prizvanej osoby) avo vymedzenom priestore, ktory zaruCuje ochranu osobnej slobody
a 'udskej dostojnosti.

(4) Zamestnanci su povinni pri splneni vysSie uvedenych podmienok podrobit’ sa kontrole
veci, pripadne osobnej prehliadke.

(5) Dohody o hmotnej zodpovednosti musia byt uzavreté so zamestnancami, ktori majua urcité
hodnoty zverené k osobnej dispozicii, pricom ide o hodnoty podliehajice vytictovaniu .

(6) Dohoda sa vyhotovuje v dvoch exemplaroch, ztoho jeden sa vydava zamestnancovi
a jeden sa zaklada do jeho osobného spisu. Personalny referat vedie register uzavretych dohdd
o hmotnej zodpovednosti apri zmenach v obsadeni dotknutych miest dava podnet na
zodpovedajucu Upravu hmotnej zodpovednosti.

(7) Ak zamestnanec sposobil pri plneni pracovnych uloh alebo v priamej suvislosti s nim
zamestnavatel'ovi Skodu, o jej ndhrade rozhoduje starosta.

(8) Pri rozhodovani o nahrade Skody sa prihliada na priciny vzniku $kody, mieru zavinenia, na
pripadnu spoluticast’ inych o0s6b alebo zamestndvatela na vzniku Skody, na vysku Skody,
rozsah skodlivych nésledkov a na okolnosti, za ktorych ku Skode doslo..

(9) Ak vznikla zamestnancovi Skoda pri plneni pracovnych uloh alebo v priamej stvislosti
s nim, uplatituje si narok na jej nahradu bez zbyto¢ného odkladu pisomnou ziadostou
podanou na obecny urad. . V Ziadosti uvedie najmé okolnosti vzniku Skody, vycislenie jej
vysky a dokazy, o ktoré svoje tvrdenie opiera.
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ClL 19
Bezpecnost’ a ochrana zdravia

(1) Ulohy v oblasti bezpecnosti a ochrane zdravia st rovnocennou a neoddelitel'nou sucast'ou
pracovnych povinnosti. Za ich plnenie zodpovedaju vSetci vedici zamestnanci (vratane
povinnosti kontrolovat’ podriadenych) a tiezZ zamestnanci v rozsahu zverenej posobnosti.

Cl1. 20
Postup pri pracovnych urazoch

(1) Pracovnym urazom je akékol'vek poskodenie zdravia alebo smrt’ spdsobena
zamestnancovi nezévisle od jeho vole kratkodobym, ndhlym posobenim vonkajsich vplyvov
pri plneni pracovnych tloh alebo uloh s nimi v priame;j stuvislosti splnenych, taktiez Graz ak
zamestnanec konal s vedomim a na prikaz veduceho pri €innosti, ktord nestvisi s jeho
pracovnym zaradenim a raz osoby, ktora sa s vedomim starostu obce zdrzuje v priestoroch,
ktoré inak si verejne nepristupné.

(2) Urazy, ktoré maji znaky pracovného tirazu, ale nespdsobili zamestnancovu pracovni
neschopnost’ dlhSiu ako jeden deft mimo dila, ked” doslo k tirazu sa eviduju v knihe drobnych
urazov, ktort s povinni viest' na pracoviskach veduici zamestnanci.

(3) Urazy, ktoré maju znaky pracovného tirazu a spdsobili zamestancovi pracovnu
neschopnost’ trvajucu dlhsie ako jeden den. Mimo dia, ked’ doslo k tirazu alebo smrti, sa
registruju.

(4) Len Co sa najblizsie nadriadeny zamestnanec postihnutého dozvie o pracovnom traze
podliehajucom registracii je povinny zabezpecit’ jeho ohlasenie, a to bezodkladne, technikovi
BOZP, ktory zabezpeci d’alSie ukony. Veduci zamestnanec je povinny spisat’ zaznam

o pracovnom uraze do dvoch dni od vzniku trazu.

(5) Na presetrenie pri¢in smrtel'ného, tazkého alebo hromadného urazu vymentuva starosta
obce komisiu.

Cl. 21
St’aznosti, pracovné spory

(1) Ak sa na pracovisku vyskytne spor alebo zamestnanec sa citi posSkodeny na svojich
pravach vyplyvajucich z pracovnopravneho vzt'ahu, mdze sa so svojim podnetom obratit’ na
svojho bezprostredného nadriadeného veduceho zamestnanca. Tym nie je dotknuté pravo
zamestnanca podat’ staznost’ podla v§eobecne zavaznych pravnych predpisov.

(2) Spory medzi obecnym uradom, $kolou a zamestnancami o naroky z pracovnopravnych
vzt'ahov prejedndvaji a rozhoduju sudy.

CL 22
Spoloc¢né a zaverecné ustanovenia

(1) Zamestnanci sa zucastiiuji na rozhodovani zamestndvatela prostrednictvom
zamestnaneckého dovernika.

(2) Pred vydanim tohoto pracovného poriadku boli zamestnanci diia 16.02.2011 oboznameni
s jeho obsahom a mali sa moznost’ k nemu vyjadrit’.
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(3) Zamestnancom pristupné informacné miesto (§ 84 odst.4 ZP, § 229 odst.2 ZP) sa
nachadza na Obecnom trade Mojzesovo.

(4) Tento pracovny poriadok bol zverejneny dita 04.02.2011 (§84, ods. 3 ZP). Uéinnost
pracovného poriadku sa urcuje diiom 01.07.2011.

(5) S obsahom pracovného poriadku asjeho pripadnymi zmenami budu z amestnanci
oboznameni starostom.

(6) Pracovny poriadok je zamestnancom pristupny (§ 84, ods. 4 ZP) na obecnom urade.

Mojzesovo dna 18.03.2011

Ing. Jozef CUNDERLIK
starosta obce
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Priloha ¢. 1

ETICKY KODEX ZAMESTNANCA SAMOSPRAVY

I.CAST
UVODNE USTANOVENIA

Cl. 1 Predmet tipravy

Eticky koédex zakotvuje profesiondlne vyznamné poziadavky na osobnost, postoje a spravanie
zamestnanca samospravy (d’alej len “zamestnanec®).

Cl 2 Vzt'ah k pracovnym povinnostiam

1. Svojim vyznamom poziadavky kodexu urcuju celkova kvalitu plnenia pracovnych
povinnosti, ¢o v podmienkach samospravy ovplyviiuje verejné zaujmy vysokej hodnoty. Preto
sa poziadavky vyjadrené Etickym kodexom stavaji sucastou pracovnych povinnosti.

2. Neplnenie poziadaviek Etického kodexu je zavaznym poruSenim pracovnej discipliny
(dovod pre vypoved’ z pracovného pomeru podla ust.§63, ods. 1 pism. e/ ZP).

3. Neplnenie poziadaviek tohto kodexu v ust. §3, ods.1, pism. d/, ods.2 a ods.3 pism. a/ je
poruSenim pracovnej discipliny zvlast hrubym sposobom (dovod pre okamzité zruSenie
pracovného pomeru podla ust. § 68, ods.1, pism. b/ ZP).

4. Kazdému zamestnancovi sa poskytuje jeden exempldr plného znenia tohto kodexu.
Poziadavky Etického kédexu mozno v konkrétnom pripade voci zamestnancovi uplatnit’ od
prvého dia nasledujiiceho po tom, ked’ text koédexu prevzal.

II. CAST
POZIADAVKY NA OSOBNOST, POSTOJE A SPRAVANIE

ClL 3 PrehPad poZiadaviek

1. Poziadavky vo vztahu k vlastnej osobe:
a) sebazdokonal'ovanie
b) sebavzdelavanie
c) sebakontrola
d) sebadisciplina
e) samostatnost’

2. Poziadavky vo vztahu k verejnym veciam:
a) ucta k demokracii
b) oddanost’ obci a samosprave
¢) uprednostnenie verejného zaujmu
d) politicka nestrannost’
e) reprezentativnost’
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3. Poziadavky vo vztahu k 'ud'om:
a) korektné spravanie
b) nazorova tolerancia
¢) uvazlivost
d) kolegialita
e) zvladnutie zat'azovych situdcii
Vyklad poziadaviek
CL.4 Sebazdokonalovanie

Zamestnanec formuje arozvija svoje kladné vlastnosti a postoje. Pozorne sleduje aj tie
stranky svojej osobnosti, ktoré nie st ziadlice a zbavuje sa ich.

CL 5 Sebavzdelavanie
V oblasti svojej pracovnej posobnosti zamestnanec vyhl'addva a nadobtida vSetky vedomosti,
ktoré su dostupné a pouziteI'né. Ak pouziteI'né¢ poznatky nie su jemu dostupné, upozorni na
tuto skutocnost’ svojho nadriadeného.

C1.6 Sebakontrola

Zamestnanec pozorne a nepretrzite sleduje postoje a konanie, v§ima si pripadné nedostatky
a bezodkladne ich odstranuje.

C1.7 Sebadisciplina

Zamestnanec sam udrziava vysoku mieru svojej pracovnej aktivity. Nepotrebuje v tomto
smere usmernenia, vyzvy, upozornenia alebo pripomienky.

C1.8 Samostatnost’
Vo veciach, v ktorych je zamestnanec kompetentny, kona z vlastného podnetu.

C1.9 Ucta k demoKracii
V postojoch ku vSetkym verejnym veciam zamestnanec uplatiuje uctu k principom
demokracie, najmi reSpektuje pravidla jej fungovania, jej organy a kompetentné rozhodnutia
tychto organov.

CI. 10 Oddanost’ obci a samosprave
Vychodiskom postojov zamestnanca je snaha o naplnenie zdujmu obce a opravnenych
zdujmov jeho ob¢anov. Zamestnanec je oddany poslaniu samospravy a veri v jeho naplianie.
Ani mimo pracoviska nezaujima postoje, ktoré by mohli tento jeho vzt'ah spochybnit’.

CL11 Uprednostnenie verejného zaujmu

Zamestnanec uprednostiiuje verejny zdujem pred zdujmom osobnym alebo skupinovym.
Osobny alebo skupinovy zaujem nesmie ovplyvnit’ jeho postoje a konanie.
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CL.12 Politick4 nestrannost’

Postoje a konanie zamestnanca su politicky dosledne nezavislé. Postoje v praci nesmu odrazat
jeho pripadnt politicku prislusnost’ alebo sympatiu. Postoje v sikromi nesmu spochybiiovat’
jeho politickll nezavislost’ v pracovnych veciach.

C1.13 Reprezentativnost

Zamestnanec si uvedomuje vyznam vsetkych jeho postojov a prejavov pre verejnu mienku.
Svojim spravanim prispieva k vytvaraniu a upeviiovaniu dobrej povesti organov samospravy
najma tym, ze poskytuje kladny osobny priklad v postojoch k verejnym veciam.

Cl.14 Korektné spravanie
Zamestnanec sa sprava zdvorilo, prejavuje ochotu a zaujem o dorozumenie.
CL.15 Nazorova tolerancia

Zamestnanec ma pravo na svoj vlastny néazor, na jeho korektné prejavenie ana jeho
obhajovanie. Vlastny nazor vSak neuplatiiuje zaujato, so zdujmom vyhladava iné¢ nazory,
skima ich a objektivne ich hodnoti.

C1L.16 Uvazlivost

Re¢, alebo pisomny prejav zamestnanca si vzdy dobre uvazené. Nedochadza k undhlenym
alebo povrchnym prejavom bez ddkladnej znalosti situdcie alebo k prejavom, ktoré nie su
ucelné.

Cl. 17 Kolegialita

1. Zamestnanec je ochotny poskytnit’ kolegovi radu alebo pomoc, v nevyhnutnych pripadoch
ho zastapi, upozoriuje kolegu, na vSetky pracovne vyznamné informécie, poznatky
a skusenosti.

2. Zamestnanec respektuje kompetenciu a zodpovednost’ kolegu. Ma pravo uviest’ vhodnym
sposobom svoj odliSny ndzor, ale definitivny postoj kompetentného kolegu bezvyhradne
reSpektuje.

C1.18 Zvladnutie zataZovych situacii

1. Zatazou je situdcia, ktord vyzaduje mimoriadne vypitie duSevnych sil zamestnanca,
pripadne Tudi vjeho okoli. Je fou najmid konflikt anevyhnutnost dorozumenia
v mimoriadnom pracovnom zat'aZeni.

2. K zétazovej situacii zamestnanec zaujima pristup v ktorom
a) dosledne vyluci vsetkych osobné, zdporne vyznievajice postoje,
b) sleduje starostlivo podstatu veci, nereaguje na provokacné alebo konfrontacné
podnety,
¢) skiima motiv protichodného nazoru,
d) nezaujato sa zaobera moznost'ou vlastného omylu a ak ho zisti, vecne ho prizna,
e) vyhladava prvok, na ktorom je mozné zalozit’ zhodu ndzorov,
f) pripusti odlisny (i ked’ nespravny) osobny nazor,
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g) vkrajnom pripade usmerni kontakt do v ecného konStatovania, Zze zhoda nie je
dosiahnutelna.

II1. CAST
SPOLOCNE A ZAVERECNE USTANOVENIA

CL19
1. Posudzovanie plnenia poZziadaviek tohto kodexu je stcastou hodnotenia pracovnych
vysledkov.
2. Eticky kédex nadobuda t¢innost’ dilom vydania.
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PZ Mojzesovo 94104

Obecny urad Mojzesovo,
Mojzesovo

941 04

V Mojzesove 18. 03. 2011.

Veg; Ziadost' o dotéciu,

PZ Mojzesovo, Vas tymto Ziada o dotdciu na rok 2011, vo vyske 1000,-Eur ,
ktoré plédnujeme vyuzit’ na :
- prikrmovanie zver,
-ndkup lie¢iv pre zver
- vyplatenie najmu
-budovanie novych zariadeni
-nakup osiv na ochranné politka
PZ Mojzesovo,sa tymto zaviizuje Ze sa zulastni vietkych brigad na ktoré bude
pozvan€ a ktoré posliZia na zvel'adenie obce,
Za kladn¢ vybavenie nasej Ziadosti Vam vopred d’akujeme.

-

S pozdravom Ing Michal Vasek
predseda PZ Mojzesovo
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Obecny Sportovy Klub Mojzesovo [(M
Mojzesovo 17.2.2011
Obecny drad -

Obecné zastupitel'stvo
- Mojzesovo

hd ) r
Ziadost -

OSK Mojzesovo , Ziada obecné zastupitelstvo o schvalenie terminov zabav
ktoré sa uskuto&nia v kuitdrnom dome , podla nasledovného rozpisu:

24.4,2011 & 21. 10. 2011

20. 5. 2011 25. 11. 2011
8. 7. 2011 '31. 12. 2011 -
9.7. 2011

Za kladné vybavenie nasej Ziadosti vopred srdeéne d'akujeme.

s '_pozd ravom

Vybor OSK

I Vanéik

Obecny Sportovy Klub Mojzesovo
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Zakladna organizacia slovenského zviizu zahradkarov v Mojzesove

OGF(‘

Bedko dha 17 -03- 20“
S e/ v

“.._,J Adl

Pnlohy 4

Wybiuvi]s:

Vec: Ziadost’ na prendjom priestorov kultlirnecho domu

Obecny trad
Mojzesovo

14.3.2011

ZQ SZZ. Mojzesovo Ziada obecny trad Mojzesovo o prenajatie priestorov kultérneho domu

..........................

.............

Za kladné vybavenie Ziadosti vopred d'akujeme.

S pozdravom

2011 za ﬂée,lom organizovania diskotéky.




HO“

- Miestna organizéacia Slovenského orla Mojzesovo

Obecny urad
Mojzesovo

16.3.2011

VEC: 2iadost o prendjom priestorov kultdrneho domu

Miestna organizdcia Slovenského orla Mojzesovo Ziada obecny drad Mojzesovo
0 prenajatie priestorov kulturneho domu v diioch 4%02011 a...’.{.%a.g@fegﬂ.?ﬁ2011

~ za uéelom organizovania diskotéky.

Za kladné vybavenie Ziadosti vopred dakujem.

S pozdravom

Miestna organizacia Slovenského orla
. OBEC MOIZESOVO

OBECMNY URAD
941 04
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Jan LOBL, 941 04 Mojzesovo 485, okres Nové Zamky

Obecny trad

I - A . 941 04 Mojzesovo
hrgllor)
v,._..,....“f. e el e Ui e

Vec: Ziadost’ o spristupnenie prijazdovej cesty

Dolupodpisany Jan L&bl, bytom Mojzesovo 485, tymto Ziadam obec Mojzesovo
a obecné zastupitel'stvo o spristupnenie prijazdovej cesty na pozemku obce parc. ¢islo 340/1
k supisnému &islu 54 v Mojzesove.

Tuto cestu chcem spristupnit’ z ddvodu stavebného zameru, kde bude potrebné
- vykonat’ demola¢né prace z odvozom tazkymi mechanizmami.

Odovodnenie: Tuto Ziadost’ poddvani z dovodu, Ze nie je moZna dohoda s Farskym tiradom v
Mojzesove.

Za kladné vybavenie d'akujem,

V Mojzesove, 10. marca 2011 T (2
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Stanovisko Komisie financii a hospodérenia s obecnym maj etkom
k dlhodobému tveru, dfia 18.4.2011

Komisia financif a hospodérenia s obecnym majetkom odportta Obecnému zastupitel'stvu
v Mojzesove prijat’ dlhodoby tiver v &iastke B6-6Q0 ,-€ na rekongtrukciu S$kolskej kuchyne pri
Z8 Mojzesovo-Cemik. : fo oop

Zddvodnenie:

Skolska kuchyfia pri Z8 je v havéarijnom stave.

Dal¥im dévodom je zruenie kuchyne pri M§ v Mojzesove a J&j presun do priestorov skolske;j
kuchyne pri Z8 Mojzesovo Cernik. Zrugenim k. kuchyne znaéne uSetrime na platoch a na
energiach.

Ing. Slavomir Hatko S VTR STONOUPIRIY SUUTOO
Juraj Hoppan..........ﬂ#.‘.j
JAN OSrOZIK. ..oy ot
Karol Vrtak.......... e

Ing. Jan Teplan........cocccvmmiiices e s




Obecné zastgﬁpiteIS.f_E_YQ

Mojzesovo |-

VEC: Ziadost o finanény prispevok

MOSZZ Mojzesovo ziada Obecné zastupitelstvo o finanény prispevok na rok/
N044 ' vo viike 1000€ .

Prikladdme zoznam akcii, ktoré planujeme uskutoénif:

. Zahradkarsky ples

. Zijazd na Donovaly

. Vyrocnad ¢lenskd schédza

. Diskotéka

. Gardénia Nitra

. Oslavy — predvecer 1. Maja
. Zajazd na kapalisko

NN Oy b Wb

. Vystava ovocia a zeleniny

10. Brigady podla potreby OU pri rozvoji obci

11. Viano¢né posedenie

12. Stefanska diskotéka

13. Zapojenie 3k6lky do vytvarnej sitaze ,, Zahradka, akii by som chcel mat®

14, Zajazd do Vysokych Tatier - pre tlenov i neflenov zahradkarskej organizécie

Financny prispevok nam pomoze v realizdcii planovanych akcif, kroré
zviditelfujii naSu ¢innost, ktort sa snaZime rozvijat v prospech obce a obfanov

Mojzesova.

Vopred dakujeme a tedfme s« na dalsiu spolupracu.

MO SZZ Mojzesovo
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Obecné zastupitel'stvo

Mojzesovo
VEC:Ziadost o poskytnutie doticie
Vazeny Pan starqsta,Véieny pani poslanci
MO SO Mojzesovo vas Ziada o finanény prispevok na rok 2011 vo vyske 500 euro.

Prispevok chceme pouZit’ na nakipenie novych cviéebnych pomacek ako st jednorutky velké
tyce na vzpieranie a zdvaZia a taktieZ na vymalovanie predsiene a cvitebnej miestnosti,tym tak
vybudovat lepsie a kvalitnej3ie priestory pre cvitiacich,

Prikladame zoznam akcii,ktoré planujeme uskutotnit’
1-Orpanizovanie zajazdov

2-Brigada pre obec podl'a potreby 8 hod

3-Pomoc pri organizovanf dtia MDD

4-Pomoc pri mikuladskom posedenf

5-Pomoc pri organizovani rybarskych pretekov

Vroku 2010 sme pomohli pri vysadzan{ stroméekov v okoli dediny,pri stavani maja.Bohuzial
nepriaznivé udalosti ndm nedovolili poméct pri MDD ked'Ze kéli polasiu bolo zrugené.

Poskytnutd dotdcia nam poméze v rozvijani nadej malej posiliovne a ob¢anom poskytne lepsie
cvitebné podmienky.Za predchadzajlice roky sme si toho vybudovali vel'mi vela aj s vaou
pomocou a chceme pokragovat.

Vopred vam chcem podakovat za vasu spolupracu.




Obecny Sportovy Klub Mojzesovo

" Mojzesovo 4.3.2011

Obecny drad TR g T

Obecné zastupitel'stvo e T M_

Mojzesovo ' o/ -3 20 P
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Finanény rozpocet 2011

-1, Vydavky na rozhodcov (Ziaci, dorast, dospely)............c....ooeinn 3.300 EUR

2, Obgerstvenie r0ZNOAC............coooivvii i 330 EUR

3, HoSpodar (10 MEeSIACOV)...c...iv it 1.200 EUR

4, Kosenie, hnojenie, zavlaha ihriska.............ccccovi, 600 EUR

5, Startovné, registracie, prejednavanie hraov................cocevi 670 EUR

Obecny Sportovy Klub Mojzesovo
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Obecnvy Sportovy Klub Mojzesovo

B, VYISO — KOPACKY ..., 570 EUR
= OPhY. e 570 EUR

R 11 (= T PRSPPI 700 EUR

- Axvystrojdospely. ... 580 EUR

= AXVYSIIO] ZIACH .o 500 EUR

7, Obcerstvenie pre hraCov............coc e 670 EUR

8, Obcerstvenie pre host. MUZStVA...............coovviveee e, 330 EUR

9, Zdravotné pomOcCKy............... e 330 EUR

SPOIU. .o 10.350,- EUR

VSetky pouZité prostnedky, budi tcelovo pouZité, vyuctované a konkrétne po
. poloZke predioZené zastupitelstvu na kontrolu v decembrni 2011.

Obecny Sportovy Klub Mojzesovo



Obecny Sportovy Klub Mojzesovo

Vroku 2010 finanény rozpolet predstavoval &iastku 15.150,-EUR. Obecnym
zastupitel'stvom bola odsihlasena Ciastka 8.000,-EUR, stym Ze v pripade potreby
finanénych prostriedkov buda na ¢innost futbalového oddielu odsahlasené dalsie
financné prostriedky. Na et futbalového oddielu bola poukdzand iba ¢iastka 3.300
EUR, o predstavuje iba naklady potrebné na dhradu rozhodcov, ktoré je potrebné
uhradit v dvoch splatkach OFZ Nové Zamky pred zaliatkom sezdny. V pripade
neuhradenia hrozi vyradenie zo sutaze. Celkové naklady vroku 2010 predstavovali
¢iastku 8.000,-EUR stym, Ze sme boli niteny riesit prepravu hraov na jednotlivé
zapasy vlastnymi motorovymi vozidlami. Vtomto smere nidm vel'mi pomohol p.
Slavomir Hatko, ktory ochotne poskytol vlastné motorové vozidlo (mikrobus) na
jednotlivé zapasy.

V porovnani finan¢ného rozpo¢tu za rok 2010 doslo v roku 2011 k jeho zniZeniu
04.800,- EUR. Toto zntzenie vzniklo jednak vypustenim poloZzky na prepravu na
jednotlivé zapasy (autobus), kde boli naklady 3.300,-EUR a vypustenim polozky naklady
na trénera dospelych, kde bola ¢iastka 1.500,-EUR. Tito situdciu sme boli niiteny riesit

~vlastnymi silami, muzZstva dospelych sa ujal p. L. Slovdk, ktory od jesennej Casti
majstrovskych zapasov 2010, tuto funkciu vykondva bezplatne, nakol'ko sme si nemohli
dovolit zabezpedit trénera, ktorého by sme museli platit.
Co sa tyka prepravy hraov na zapasy vroku 2011 sa budeme opat’ snaZit vlastnymi
motorovymi vozidlami. Je vSak na samotnych hradoch, & budd ochotny inadalej
pouzivat svoje motorové vozidla. Inak budeme niteny znovu objedndvat autobus, &im
sa nam podstatne navysia ndklady. Prepravou autami sme prakticky prisli aj o naSich
fanusikov, nakol'ko nebolo v nadich silach zabezpelit’ pre nich prepravu. Uvedomujeme
si, Ze v dnednej zloZitej situdcii je to pomerne vysokd ¢iastka finanéného rozpottu.

Ubezpefujem obecné zastupitel'stvo, Ze ani jedna poloZka nie je umelo navySena
a je na hrane nakladov, ktoré potrebujeme.

Pevne verim, Ze nam Ziadost o pridelenie finan¢nych prostriedkov zvazite
a podl'a moZnosti schviélite uréenu Ciastku na &innost’ OSK. Ak by sa mal opakovat rok
2010, kde sme zo schvaleného rozpoctu nedostali ani polovicu, je na zvazenie, ¢i vObec
zacat’ jarnu Cast’ sutaZe, pretoZe bez finan¢nych prostriedkov a v podmienkach akych
odohrali minuloroénd sdtaZ nie je mo#né zabezpelit pdsobenie v jednotlivych
sutaziach.

Za kladné vybavenie v mene vyboru OSK vopg#d dakujem.

T
A.{.:._y OR Ton

Za vybor OSK JUDr. E
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Advokatska kancelaria, JUDr. Zuzana Blanarova, advokatka so sidlom v
Suranoch, SNP 17

zapisana v zozname advokatov vedenom Slovenskou advokatskou komorou
Bratislava pod &islom 3133

¢, tel. 035/6501 243, 0905 828 574

e-mail: judrblanarovalstonline.sk

VEC:
Pravny rozbor:

V pravnej veci:
Navrhovatel: Frantisek Pokusa
proti

Odporca: Obec Mojzesovo
o zaplatenie 8.044,86 Eur s prislusenstvom

vedenej u Okresného sidu Nové Zamky &.3j. 15Rob/587/2010
podavam nasledovné pravne stanovisko:

Doporu¢ujem Obci Mojzesovo uvedenu sumu uhradit p. Pokusovi
z dévodu, Ze Zmluva o dielo mala v ¢l. 9 Odovzdanie diela
uvedené, Ze pokial objednavatel t.]j. Obec Mojzesovo svojou
netG&astou neprevezme dielo, povaZuje sa tato skutocnost za
poruSenie zmluvy. Podla vyjadrenia p. Pokusa sa zastupca obce
nezl¢astnil na odovzdévani diela. Pri odovzdavani diela mala
obec moZnost vyjadrit nespokojnost s prevedenymi pracami
a takisto poukazat na prace nevykonané. Tejto moZnosti sa t?m,
Ze sa nezucastnila odovzdavacieho konania, fakticky vzdala.

Faktiura &, 0610/04 zo dfa 27. 10. 2006, ktorou vyfakturoval p.
Pokusa doplatok diela bola sice zo strany Obce Mojzesovo
vratend ako nedévodnd, nakolko neboli prace dokoncené, ale
zarovefh na druhej strane bola ¢iastoéne uhradena vo vySke
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120.000,~ Sk. V zmysle ust. § 407 ods. 3 Ob&ianskeho
zdkonnika ak dlinik plni &iastodne svoj zavazok, ma toto
plnenie GCinky uznania zvy3ku dlhu, ak mo%no usudzovat na to,
ze plnenim dlZnik uznava aj zvySok zavizku.

V dalSej koreSpondencii zo dia 6. 3. 2007 zastupca obce
¢ziada od p. Pokusa zaslat rozpis prac a materidlu, ktoré boli
prevedené na refkonstrukcii soc. zariadeni v z§ Mojzesovo, ale
zaroven Ziada o zaslanie splatkového kalendira na zestatkovu

sumu faktary &. 0610/04. Tymto vlastne uznava svo] zavazok, ¢i
uZ Ciastoénym plnenim, resp. Ziadostou o splatkovy kalendar.

Zo strany Obce Mojzesovo pokial neboli p. Pokusom préace
vykonané v zmysle zmluvy o dieloc mala byt dana dodatoc&né
primerand lehota na plnenie zo zmluvy a nésledne s moZnostou
odstipenia od zmluvy. V pripade, Ze by zo strany p. Pokusa
nebolo dielo dokondené v nahradnom termine, mala obec odstupit
od zmluvy,

Dal3i rozpor je v sprave kontrolérky, ktora kenstatuje, Ze
prace boli prevedené k vysoked spokojnosti a lacnejiie ako dje
rozpo€et p. Hostanského.

Nakolko zo strany Obce Mojzesovo neboli vykonané vy3sie
uvedené ukony, nikdy neprislo k reklamacii prac s konkrétnym
popisom nedokonCenych casti, resp. reklamacie vykonanych préac,
nebolo od zmluvy odstipené, nastalo Ciastodné plnenie
a Ziadost o splatkovy kalendar, Obec Mojzesovo nevedela
predloZit doklady, Ze préce boli dokond&ené niekym inym,
doporucuijem uhradit zostatok faktury a pokisit sa dohodnut na
vyske drokov, nakolko by Obec Mojzesovo bola v tomto studnom
spore neuspes$na.

V Suranoch, 10. 2. 2011

JUDr. Zuzana Blandrova,

advokatka
Dr. Blandrové
| tha
Pi7
942 §1 Surany
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Rozpoctové opatrenie & 1/2011 — ndvrh na tipravu rozpoctu k 11.3.2011

Cast’ vpdavkovd — beiné vydavky

schvdleny rozpocet  ndvrh na upravu rozpoctu
Kapitola 01 0 0 Vydavky verejnej spravy
PoloZzka 610 87 000 74 500
-u&tuju sa tu mzdy,platy,ostatné
osobné vyrovnania a v ramei nich
v polozke 610 611 tarifny,zakladny plat

Kapitola 01 0 0 Vydavky verejnej spravy
Polozka 637 15 500 28 000
-étuja sa sluzby a v ramei nich
v polozke 637 031 pokuty a pendle

Rozpo&tované finanéné prostriedky vo vyske 12 500 € budii presunuté z polozky miezd,
platov a osobnych vyrovnani do pelozky pokit a penal. Tento presun sa uskutoéni z dévodu
platobného rozkazu na Franti$ka Pokusu, bytom Tvrdo$in a exekuéného prikazu za
nezaplatenie mzdy Stefanovi Skokovi, bytom Z4rnovica v zastipeni JUDr. L. Cemdka.

7

Vypracovala: Ing. Mariana Ferusova . .
YP & /)1 7 -/ /’%{9& v/
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